ZALACZNIK NR 2

Do uchwaly nr 11/2023/2024

Rady Pedagogicznej Zespolu Szkoét w Cieszynie

z dnia 10 pazdziernika 2023 roku

w sprawie uchwalenia Statutu Szkoly Podstawowej
im. Marii i Lecha Kaczynskich

w Zespole Szkol w Cieszynie

STATUT
SZKOLY PODSTAWOWEJ
im. MARII | LECHA
KACZYNSKICH
W ZESPOLE SZKOL
W CIESZYNIE



DZIAL I
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1.

1. Szkota Podstawowa im. Marii i Lecha Kaczynskich w Cieszynie, zwana dalej ,,szkola”,
jest osmioletnig szkotg publiczng dla dzieci i mtodziezy, dzialajaca na podstawie:
1) Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe;
2) Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty;
3) niniejszego statutu.
2. Siedzibg szkoty jest budynek przy ul. Koscielnej 17.
3. Organem prowadzacym jest Urzad Gminy. Siedziba organu prowadzacego to budynek
przy ul. Wielkopolskiej 47 w So$niach.
4. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Wielkopolski Kurator O$wiaty.
5. Nazwa szkoly uzywana jest w pelnym brzmieniu.
6. Szkota Podstawowa im. Marii 1 Lecha Kaczynskich w Cieszynie uzywa pieczatki

podhuznej o nastepujacej tresci:

Zespot Szkot w Cieszynie
Szkota Podstawowa
im. Marii 1 Lecha Kaczynskich w Cieszynie
ul. Koscielna 17, 63-435 Sos$nie
tel./fax (062) 739 32 03
NIP 622-23-91-010

§ 2.

Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:
1) szkole - nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowg im. Marii i Lecha
Kaczynskich w Zespole Szkot w Cieszynie;
2)  dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoly Podstawowej im. Marii
1 Lecha Kaczynskich w Zespole Szkot w Cieszynie;
3)  organie prowadzgcym — nalezy przez to rozumie¢ Urzagd Gminy w Sosniach;
4)  organie sprawujacym nadzér pedagogiczny — nalezy przez to rozumieé

Wielkopolskiego Kuratora O$wiaty;
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5)

6)

7)
8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ takze wychowawce i innego pracownika
pedagogicznego szkoty;

rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw dziecka oraz
osoby (podmioty) sprawujace piecze zastepczag nad dzieckiem;

uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczniéow szkoty, o ktorej mowa w § 1 ust. 1;
ustawie o systemie o$wiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia
1991 r. o systemie oswiaty;

ustawie prawo o$wiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 16 grudnia
2016 r. Prawo o$Swiatowe;

specyficznych trudnos$ciach w uczeniu si¢ — nalezy przez to rozumie¢ trudnosci
w uczeniu si¢ odnoszace si¢ do uczniow w normie intelektualnej, ktorzy maja
trudno$ci w przyswajaniu tre$ci nauczania, wynikajace ze specyfiki ich
funkcjonowania percepcyjno-motorycznego i poznawczego, nieuwarunkowane
schorzeniami neurologicznymi;

egzaminie 6smoklasisty — nalezy przez to rozumie¢ egzamin przeprowadzony
w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej, sprawdzajacy wiadomosci
1 umiejetnosci ucznia okreslone w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego;
podreczniku — nalezy przez to rozumie¢ podr¢cznik dopuszczony do uzytku
szkolnego przez ministra wtasciwego do spraw oswiaty 1 wychowania;

materiale edukacyjnym — nalezy przez to rozumie¢ material zastgpujacy lub
uzupehniajacy podrecznik, umozliwiajacy realizacje programu nauczania, majacy
postac papierowg lub elektroniczng;

materiale ¢wiczeniowym — nalezy przez to rozumie¢ material przeznaczony dla
uczniéw shuzacy utrwaleniu przez nich wiadomosci 1 umiejetnosci;
indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym — nalezy przez to
rozumie¢ program przygotowany przez nauczycieli dla ucznia objetego
ksztalceniem specjalnym, ktory dostosowany jest do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia,
uwzgledniajacy zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia
specjalnego;

zajeciach pozalekcyjnych — nalezy przez to rozumie¢ nieobowigzkowe zajecia
odbywajace si¢ poza tygodniowym obowigzkowym wymiarem godzin
dydaktycznych i wychowawczych bedace przedtuzeniem procesu dydaktyczno-

wychowawczego, np. zaj¢cia rozwijajace zainteresowania 1 uzdolnienia uczniow
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w szczegolnosci w celu ksztaltowania ich aktywnos$ci i kreatywnos$ci czy tez

zaj¢cia w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

DZIAL 11
CELE 1 ZADANIA SZKOLY

Rozdzial 1

Cele i zadania szkoly

§ 3.

1. Szkota realizuje cele i1 zadania okreSlone w przepisach prawa, o ktorych mowa

2.

w § 1. ust. 1. pkt 1., 2. przy wspOlpracy z rodzicami poprzez:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

zapewnianie bezptatnego nauczania w zakresie ramowych planoéw nauczania;
przeprowadzanie rekrutacji ucznidow w oparciu o zasad¢ powszechnej dostepnosci;
zatrudnianie nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okre§lone w odrebnych
przepisach;

umozliwianie wszystkim uczniom dostepu do wiedzy, ktora pozwoli im na dalsza
edukacje 1 korzystanie z zasoboéw informacyjnych cywilizacji oraz rozwija zdolno$ci
i zainteresowania;

wyposazanie uczniOw w wiedze 1 umiejetnosci niezbedne do uzyskania swiadectwa
ukonczenia szkoty;

wspomaganie wychowawczej roli rodziny, uczenie odpowiedzialnosci za swoje

czyny, wpajanie uniwersalnych zasad etycznych.

Szkota w dziataniach dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych respektuje zasady

nauk pedagogicznych, a takze zobowigzania okreslone w Konstytucji Rzeczypospolitej

Polskiej, w Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka, Migdzynarodowym Pakcie Praw

Obywatelskich i Politycznych oraz Konwencji o Prawach Dziecka, Ustawie Prawo

Oswiatowe oraz w przepisach wydanych na jej podstawie, a w szczegdlnosci w podstawie

programowej i programie wychowawczo—profilaktycznym szkoty - zawsze kierujac si¢

dobrem uczniow, troskg o ich zdrowie, poszanowaniem ich godnos$ci osobiste;.

Szkota realizuje nastepujace cele i zadania:

1)

w zakresie podtrzymywania poczucia tozsamo$ci narodowej, etycznej, jezykowej
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i religijnej, jest to w szczegdInoscei:
a) wpajanie zasad tolerancji dla odmiennos$ci narodowej i religijne;j,
b) niestwarzanie r6znic w prawach i traktowaniu uczniéw z powodu ich przynaleznosci
narodowej, wyznaniowej lub bezwyznaniowosci,
C) wpajanie zasad tolerancji i szacunku dla obrzeddéw religijnych réznych wyznan,
d) swobodny wybor uczestnictwa w katechizacji oraz w obrzgdach religijnych,
e) swobodne wyrazanie mysli i przekonan $wiatopogladowych oraz religijnych
nienaruszajgcych dobra innych oséb;
2) w zakresie udzielania uczniom pomocy psychologicznej- pedagogicznej jest to
W szczegolnosci:
a) zapewnienie indywidualnej opieki pedagogicznej i psychologicznej polegajacej na
zaspokojeniu zdiagnozowanych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia,
b) udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napi¢¢ psychicznych narastajagcych na
tle niepowodzen szkolnych,
C) udzielanie porad i pomocy uczniom majgcym trudnosci w kontaktach rowiesniczych
1 Srodowiskowych,
d) objecie ucznia specjalistyczng pomoca np. logopedyczng, socjoterapeutyczna,
terapeutyczna,
3) w zakresie umozliwiania rozwijania zainteresowan uczniow jest to w szczegolnosci:
a) tworzenie kot zainteresowan,
b) prace indywidualne z uczniem zdolnym, umozliwianie mu realizacji indywidualnego
programu lub toku nauki,
) proponowanie uczniom dodatkowych pytan i zadan na ocen¢ celujaca na testach
i sprawdzianach,
d) organizowanie zaje¢ w zakresie: pomocy w nauce, przygotowania do egzaminow,
konkursow czy olimpiad przedmiotowych;
4) w zakresie sprawowania indywidualnej opieki nad uczniami:
a) prowadzenie diagnozy srodowiska ucznia i rozpoznawanie potencjalnych mozliwosci
oraz indywidualnych potrzeb ucznia, jak i mozliwosci ich zaspokajania,
b) organizowanie zaje¢ integracyjnych,
c) zapewnianie okresu ochronnego w pierwszym i drugim tygodniu nauki,
d) wspotpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczna,
e) wspolpraca z placowkami i instytucjami dziatajacymi na rzecz pomocy rodzinie

i dziecku,



f) wspodtpraca z organami policji,

g) sktadanie na posiedzeniach zespolow i rady pedagogicznej okresowej informacji
o trudnosciach wychowawczych wystepujacych wsrod uczniéw danego oddziatu,

h) zapewnianie im mozliwosci korzystania z pomocy pedagoga,

i) umozliwianie uzyskiwania pomocy materialnej,

J) zorganizowanie zaje¢ swietlicowych;

5) w zakresie opieki nad dzie¢mi niepelnosprawnymi w szczego6lnosci przez:

a) zapewnienie mozliwosci dostepu do wszystkich sal 1 pomieszczen w szkole,

b) zapewnienie sprzetu i pomocy naukowych potrzebnych do realizacji programu
nauczania i podstawy programowej dostosowanych do niepelnosprawnosci
ucznia,

¢) dostosowania metod i form pracy na zajeciach lekcyjnych zgodnie z potrzebami

ucznia wynikajacymi z niepelnosprawnosci,

d) zapewnienie mozliwosci udzialu we wszystkich zajgciach organizowanych przez
szkote, w tym zajgciach pozalekcyjnych, wycieczkach, uroczystosciach szkolnych;

6) w zakresie bezpieczenstwa w czasie Sprawowania opieki nad uczniami podczas
wycieczek i zaj¢¢ poza terenem szkoty organizowanych przez szkote w szczegolnosci
przez:

a) wyznaczanie przez dyrektora szkoty nauczyciela - kierownika grupy, ktory ponosi
pelng odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo uczniow zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa w tym zakresie,

b) wspotprace z rodzicami ucznidw, ktorzy na prosbe nauczyciela - organizatora moga
wlaczy¢ sie do pomocy w zakresie organizacji wycieczki czy opieki nad uczniami,
oraz pokrywaja w petni koszty z tym zwigzane,

C) zapoznanie z programem i regulaminem wycieczek oraz przepisami bezpieczenstwa,

d) zapewnianie uczniom odpowiedniej liczby opiekunéw w zaleznosci od rodzaju
wycieczki, niepetnosprawnosci uczniow 1 ich wieku,

e) ubezpieczanie uczniow w zakresie nieszczesliwych wypadkow;

7) w zakresie bezpieczenstwa ucznidw, ochrony ich zdrowia, podnoszenia poziomu
dyscypliny w szkole, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacjg oraz
innymi przejawami patologii spotecznej w szczegolnosci przez:

a) wspotprace z organem prowadzacym szkol¢ w zapewnieniu bezpiecznych
warunkéw nauki, wychowania i opieki oraz w podnoszeniu poziomu dyscypliny

w szkole,



b) pelienie przez nauczycieli dyzuréw przed rozpoczeciem zajeé lekcyjnych oraz
w trakcie przerw miedzy zajeciami zgodnie z harmonogramem ustalanym przez
dyrektora,

C) zapewnianie ciggtego nadzoru pedagogicznego na zajeciach obowigzkowych
i pozalekcyjnych,

d) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa na wycieczkach szkolnych zgodnie
z odrgbnymi przepisami,

e) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych,

f) szkolenie wszystkich pracownikow szkoty w zakresie bhp i ppoz.,

g) uwzglednianie w tygodniowym rozktadzie zajg¢ rOwnomiernego roztozenia lekcji,

h) dostep do Internetu zabezpieczonego przed tresciami, ktore mogg stanowié
zagrozenie dla prawidtowego rozwoju psychicznego uczniow,

i) umieszczanie w pracowniach o zwickszonym ryzyku wypadku, regulaminéw
pracowni  oraz  instrukcji  obslugi  przy  wszystkich  urzadzeniach
wykorzystywanych w procesie edukacyjnym,

J) ustalanie zasad i regulaminéw zwigzanych z funkcjonowaniem szkoty, zapoznanie
z nimi calej spotecznosci szkolnej 1 skuteczne ich przestrzeganie,

K) przestrzeganie praw ucznia,

I) rozwigzywanie problemoéw poprzez prowadzenie rozmow, mediacji,

m)sprawdzanie przez nauczycieli pomieszczen, w ktorych beda prowadzili zajecia
oraz sprzetu 1 pomocy dydaktycznych, ktorymi w trakcie zaje¢ beda si¢
postugiwali,

n) zwracanie uwagi na prawidtowe odzywianie uczniéw oraz wykorzystanie czasu
wolnego,

0) prowadzenie dla ucznidow i ich rodzicow warsztatow i spotkan tematycznych
dotyczacych uzaleznien, narkotykow, dopalaczy, cyberprzemocy, zastraszania,
anoreksji, bulimii 1 innych zjawisk dotykajacych wspotczesny §wiat;

8) w zakresie powierzania obowigzkdw wychowawcy nauczycielom:
a) zapewnianie, w miar¢ mozliwosci, ciggtosci pracy wychowawcy z danym oddziatem,
b) zapewnianie pomocy i wsparcia wychowawcy w jego dziataniach
opiekunczo-wychowawczych,
C) organizowanie dla wychowawcow warsztatOw umiejetno$ci wychowawczych;
9) w zakresie innowacji i eksperymentéw prowadzonych przez rade pedagogiczna:

a) rozbudzanie zainteresowan problematyka innowacyjng i eksperymentalng cztonkow
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rady pedagogicznej,
b) udzielanie pomocy formalno-prawnej zainteresowanym nauczycielom;
10) w zakresie edukacji patriotycznej i obywatelskiej:

a) organizowanie wycieczek edukacyjnych do miejsc poswieconych pamieci
narodowej,

b) ksztattowanie wigzi z krajem ojczystym i swiadomosci obywatelskiej poprzez udziat
w apelach poswieconych waznym rocznicom panstwowym,

C) tworzenie sytuacji wyzwalajgcych emocjonalny zwigzek z krajem ojczystym poprzez
udziat w uroczystosciach szkolnych,

d) zapoznanie uczniow z symbolami, waznymi dla kraju rocznicami, zasadami
I instytucjami, ktore posiadajg istotne znaczenie dla funkcjonowania panstwa
polskiego,

e) przygotowanie uczniow do $wiadomego, aktywnego i odpowiedzialnego
uczestnictwa w zyciu spotecznym;

11) w zakresie tworzenia optymalnych warunkéw realizacji dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej 1 opiekunczej, zapewnienia kazdemu uczniowi warunkow
niezbednych
do jego rozwoju, podnoszenia jako$ci pracy szkoty i jej rozwoju organizacyjnego:

a) realizowanie wymagan stawianych przez panstwo w ramach nadzoru
pedagogicznego,

b) sprawowanie przez dyrektora nadzoru pedagogicznego, w celu podnoszenia
jakosci pracy szkoty,

¢) uzyskiwanie jak najlepszych efektow w pracy dydaktycznej, wychowawczej
1 opiekunczej,

d) tworzenie warunkow do optymalnego rozwoju ucznia, przy jednoczesnym
przygotowywaniu go do pracy na rzecz Srodowiska 1 przy wspolpracy ze
srodowiskiem,

e) wspotpraca szkoly z rodzicami i §rodowiskiem na rzecz wzajemnego zrozumienia
1 dziatania w spotecznosci lokalne;,

f) analizowanie i na biezagco modyfikowanie statutu szkoty,

g) realizowanie planéw pracy szkoty;

12) w zakresie organizowania wolontariatu w szkole:

a) zapoznanie uczniow z ideg wolontariatu oraz jego propagowanie,

b) uczenie postaw szacunku i tolerancji wobec drugiego czlowieka,
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C) uczenie niesienia bezinteresownej pomocy w Ssrodowisku szkolnym i poza szkotg,

d) uwrazliwianie na cierpienie, samotnosc i potrzeby innych,

e) ksztaltowanie postaw prospotecznych,

f) kreowanie wizerunku szkoty jako centrum lokalnej aktywnosci,

0) podejmowanie w szkole dziatan w zakresie: pomocy kolezenskiej w nauce,
wsparcia uczniow niepetnosprawnych, sprawowania opieki nad uczniami klas
mlodszych, pracy na rzecz biblioteki szkolnej,

h) podejmowanie dziatah na rzecz srodowiska przy wspotpracy z PCK, Caritas oraz
z instytucjami dziatajagcymi na rzecz innych osob;

13) w zakresie promocji i ochrony zdrowia:

a) prowadzenie strony internetowej szkoty,

b) promowanie zdrowego stylu zycia i aktywnego spgdzania czasu wolnego,

C) propagowanie zdrowej zywno$ci sprzyjajacej prawidlowemu rozwojowi
fizycznemu ucznia,

d) udziat uczniow w konkursach poswigconych tematyce promocji i ochrony
zdrowia,

e) udziat w akcjach typu ,,Sprzatanie §wiata”,

f) promowanie zbiorki odpadow i segregacji Smieci;

14) w zakresie doradztwa zawodowego:

a) systematyczne diagnozowanie potrzeb uczniow w zakresie doradztwa
zawodowego,

b) pomoc uczniom w planowaniu $ciezki ksztatcenia i kariery zawodowej,

C) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z poznaniem samego siebie, swoich umiejetnosci
1 predyspozycji oraz zajg¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i kariery
zawodowej.

Wszystkie dziatania, o ktorych mowa w ust. 3 realizowane beda przez nauczycieli przy
wspotpracy z rodzicami, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, instytucjami
Swiadczacymi w tym zakresie wsparcie i pomoc merytoryczna.

Cele, o ktorych mowa w ust. 3 osiggane sg poprzez:

1) przekazywanie uczniom nowoczesnej wiedzy pomagajacej zrozumie¢ ich miejsce

w $§wiecie oraz umozliwiajgcej tworcze przeksztatcanie rzeczywistosci;

2) zapoznawanie z podstawami funkcjonowania panstwa i jego instytucji oraz normami

wspotzycia spolecznego;



3) przygotowanie uczniow do wlasciwego ksztattowania stosunkow z otoczeniem oraz
swiadomego, samodzielnego, aktywnego i odpowiedzialnego wykonywania zadan
w zyciu rodzinnym i spotecznym;

4) wyrabianie wrazliwos$ci spotecznej, emocjonalnej i estetycznej oraz umiejetnosci

niesienia pomocy stabszym.

Rozdzial 2

Formy realizacji zadan szkoly

§ 4.

1. Szkota podejmuje niezbedne dziatania w celu tworzenia optymalnych warunkow
realizacji dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej, zapewnienia kazdemu
uczniowi warunkow niezbgdnych do jego rozwoju, podnoszenia jakosci pracy szkoty i jej
rozwoju organizacyjnego.

2. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne z zakresu ksztalcenia ogolnego;
2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktérych mowa w pkt 1,

b) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostal wilaczony do szkolnego zestawu programow
nauczania,

3) zajecia rewalidacyjne dla ucznidow niepelnosprawnych;

4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow w szczeg6lnosci w celu
ksztattowania ich aktywnosci 1 kreatywnosci;

6) zajecia wynikajace z art. 42 Karty nauczyciela - zajecia i czynnosci wynikajace

z zadan statutowych szkoty, w tym zajecia opiekuncze 1 wychowawcze

uwzgledniajace potrzeby i zainteresowania uczniow,

3. Szkota moze prowadzi¢ réwniez inne niz wymienione w ust. 2 zajecia edukacyjne.

4. Zajecia edukacyjne, o ktéorych mowa w wust. 2 pkt 2 organizuje dyrektor,
za zgoda organu prowadzacego szkole i po zasigegnieciu opinii rady pedagogicznej

1 rady rodzicow.



5. Szkota zaopatruje w bezptatne podrgczniki, materiaty edukacyjne oraz materialy
¢wiczeniowe ucznidOw na poszczegolnych poziomach edukacyjnych, zgodnie
z harmonogramem okreslonym w art. 11 ust. z dnia 30 maja 2014 r. o zmianie ustawy

o systemie o§wiaty oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2014 r., poz. 811).

Rozdzial 3
Program wychowawczo-profilaktyczny szkoly

§ 5.

1. Szkota realizuje program wychowawczo-profilaktyczny, dostosowany do potrzeb
rozwojowych uczniéw, przygotowany w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb

1 probleméw wystepujacych w szkole.

2. Program wychowawczo-profilaktyczny opracowany jest przez nauczycieli szkoly przy
wspotpracy z rodzicami i uchwalony przez rade rodzicow w porozumieniu z rada
pedagogiczna.

3. Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z rada pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoly, program ten ustala dyrektor w uzgodnieniu z organem
sprawujacym nadzor pedagogiczny.

4. Program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu
przez rade rodzicOw w porozumienie z rada pedagogiczng.

5. Na podstawie uchwalonego programu wychowawczo-profilaktycznego, wychowawca
oddzialu opracowuje na dany rok szkolny plan pracy wychowawczej 1 uzgadnia go

z rodzicami oddziatu.

6. Program, o ktorym mowa w ust. 1 realizowany jest przez wszystkich nauczycieli szkoty.
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DZIAL III
ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCJE

§ 6.

Organami szkoty sa:
1) dyrektor szkoty;
2) rada pedagogiczna;
3) samorzad uczniowski;

4) rada rodzicow.

Samorzad uczniowski

§7.

1. Samorzad uczniowski, zwany dalej ,,samorzadem” tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

2. Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okresla regulamin samorzadu.

3. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny z przepisami prawa i niniejszym

statutem.

4. Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogdtu uczniow.

5. Samorzad moze przedstawia¢ radzie rodzicow, radzie pedagogicznej i dyrektorowi
whnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoly, a w szczegdlnosci dotyczacych
realizacji
podstawowych praw uczniowskich, takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego tresciami, celami oraz
stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpOw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagcego zachowanie wlasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym, a mozliwo$cig rozwijania si¢ i zaspokajania
wlasnych zainteresowan;

4) prawo do wydawania i redagowania gazetki szkolnej, pod warunkiem, ze jej tre$¢
nie godzi w dobre imi¢ zadnego z nauczycieli i uczniéw oraz nie zawiera ona
wulgaryzmow i tresci obrazliwych dla czytelnikow;

5) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz
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rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwos$ciami organizacyjnymi
w porozumieniu z dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela (nauczycieli) petnigcego rolg opickuna samorzadu.

6. Samorzad ponadto zajmuje stanowisko w niektorych sprawach uczniowskich, gdzie
podjecie decyzji przez inne organy jest ustawowo zwigzane z zasi¢gnigciem opinii
tego organu.

7. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowaé dzialania
z zakresu wolontariatu, o ktorych mowa w § 3 ust. 3 pkt 11.

DZIAL IV
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY
Rozdzial 1
Ogolne zasady funkcjonowania szkoly
§8.

1. Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrzeénia, a konczy z dniem 31 sierpnia
nastepnego roku.

2. Struktura organizacyjna szkoty podstawowej obejmuje klasy I- VIII.

3. Podstawowg jednostka organizacyjng jest oddziat.

4. Oddziatem opiekuje si¢ wychowawca.

5. Szkota uzywa dziennika w formie elektronicznej do dokumentowania zajgc

lekcyjnych.

§9.

1. Dyrektor opracowuje w kazdym roku szkolnym arkusz organizacyjny szkoty,
uwzgledniajacy ramowe plany nauczania, zasi¢gajac opinii zaktadowych organizacji
zwigzkowych zrzeszajacych nauczycieli.

2. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy do 29 maja po zasiggnigciu

opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.
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3. Na podstawie arkusza organizacyjnego dyrektor przygotowuje tygodniowy rozktad
zaje¢ edukacyjnych na nowy rok szkolny, uwzgledniajac zasady ochrony zdrowia
I higieny pracy.

4. Dyrektor przygotowuje zmiany do arkusza organizacyjnego szkoty, o ktorym mowa
w ust. 1 1 przekazuje je organowi prowadzacemu szkote.

5. Zmiany wdrazane sg przez dyrektora po ich zatwierdzeniu przez organ prowadzacy.

6. Dyrektor, bioragc pod uwage warunki lokalowe 1 mozliwos$ci organizacyjne szkoty,
ustala w danym roku szkolnym dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktyczno-
wychowawczych w liczbie 8.

7. Zaproponowane przez dyrektora dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
zostaja zaopiniowane przez rad¢ pedagogiczng, rade rodzicéw 1 samorzad
uczniowski i podane do ogdlnej wiadomosci do dnia 30 wrzesnia kazdego roku.

8. Oddzial mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykow obcych, wychowania
fizycznego i informatyki oraz na zajeciach, dla ktérych z tresci programu nauczania
wynika konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen w tym laboratoryjnych, z zastrzezeniem
ust. 9.

9. W klasach IV-VIII szkoty podstawowej podzial na grupy jest obowigzkowy:
1) na obowigzkowych zajeciach z informatyki w oddziatach liczacych wigcej niz 24
uczniéw; zajecia moga by¢ prowadzone w grupie oddzialowe; lub
migdzyoddzialowej liczacej nie wigcej niz 24 ucznioéw; liczba ucznidow w grupie nie
moze przekracza¢ liczby stanowisk komputerowych w pracowni komputeroweyj;
2) na obowigzkowych zajeciach z jezykdéw obcych nowozytnych w oddziatach
liczacych wigcej niz 24 ucznidw; zajgecia moga by¢ prowadzone w grupie
oddziatowej lub miedzyoddzialowej liczacej nie wigcej niz 24 ucznidw; przy
podziale na grupy nalezy uwzgledni¢ stopien zaawansowania znajomosci jezyka

obcego nowozytnego

10. Zajgcia z wychowania fizycznego prowadzone sa w grupach od 12 do 26 uczniow,

za$ zajecia fakultatywne z wychowania fizycznego w grupach 26 osobowych.
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§ 10.

. Szkota przyjmuje studentow szkot wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki

pedagogiczne i nauczycielskie na podstawie pisemnego porozumienia zawartego
pomiedzy dyrektorem z poszczegdlnymi nauczycielami czy zakladem ksztatcenia

nauczycieli lub szkotg wyzsza.

. Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaktad kierujacy na praktyke.

Dyrektor wyznacza nauczyciela, ktory sprawowac bedzie opieke nad praktykantem.

§ 11.

W szkole moga dziata¢ stowarzyszenia i organizacje, ktorych celem statutowym jest

dzialalno$¢ wychowawcza oraz rozszerzajaca i1 wzbogacajaca formy dziatalnoSci

dydaktycznej, wychowawczej i opiekuncze;j.

§ 12.

1. W szkole organizuje si¢ naukg religii oraz etyki zgodnie z odrebnymi przepisami.

2.

Stosowny wniosek, w formie pisemnego o§wiadczenia, sktadany jest w sekretariacie

szkoty.

. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 2, nie musi by¢ ponawiany w kolejnym roku

szkolnym, moze jednak zosta¢ zmieniony.

§ 13.

. W szkole organizowane sg zaj¢cia pozalekcyjne uwzgledniajgce potrzeby rozwojowe

uczniow 1 ich zainteresowania.

. Zajecia pozalekcyjne, o ktorych mowa w ust. 1 prowadzone sa przez nauczycieli

ze $§rodkdéw przeznaczonych na ten cel w budzecie szkoly, w ramach programéw Unii

Europejskiej lub z innych $§rodkéw pozyskanych przez szkote.

. Na poczatku roku szkolnego dyrektor wraz z rada pedagogiczna opracowuja

propozycje zaje¢ pozalekcyjnych.

. Na zajeciach pozalekcyjnych nauczyciele odpowiadaja za ucznidéw, za jako$¢ zajegé

oraz przestrzegaja zasad bezpieczenstwa i higieny pracy.

14



5. Zajecia prowadzone z funduszy Unii Europejskiej lub z innych odnotowywane sa

w dziennikach zaje¢ innych.

Rozdzial 2

Zasady organizacji zespolow nauczycielskich

§ 14.

Dyrektor szkoty tworzy zespoly do realizacji zadan statutowych szkoty,
w zalezno$ci od potrzeb programowych i1 zadan szkoly moga to by¢ zespoty
powolywane na czas okreslony lub nieokreslony.

Zespoty spotykaja si¢ wedlug opracowanego harmonogramu. Mozliwe jest

porozumiewanie si¢ zespotu z wykorzystaniem urzadzen multimedialnych.

Spotkania zespoldow sa protokotowane.

Zespot nauczycieli prowadzacych nauczanie w klasach I-VIII przedstawia dyrektorowi

propozycje:

1) w przypadku ucznioéw klas I-11l - jednego podrecznika do zaje¢ z zakresu edukacji:
polonistycznej, matematycznej, przyrodniczej i spotecznej oraz jednego podrgcznika
do zaje¢ z zakresu jezyka obcego nowozytnego lub materiatu edukacyjnego dla
uczniow danej klasy;

2) w przypadku uczniow klas IV-VIII jednego podrgcznika do zajg¢ edukacyjnych lub
materiatu edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych dla uczniéw danego
oddziatu;

3) materiatlow ¢wiczeniowych.

Zespotly nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 1, moga przedstawi¢ dyrektorowi wigcej

niz jeden podrecznik lub materiat edukacyjny:

1) do danego jezyka obcego nowozytnego w danej klasie, biorgc pod uwage poziomy
nauczania jezykoéw obcych nowozytnych — w przypadku klas IV-VIII;

2) w przypadku uczniow niepetnosprawnych objetych ksztatlceniem specjalnym, biorac
pod uwage mozliwos$ci edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow;

3) w przypadku wuczniow objetych ksztalceniem w zakresie niezb¢dnym do
podtrzymania poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej i jezykowej.

. Dyrektor szkotly, na podstawie przedstawionych propozycji zespotow, po zasiggnigciu

opinii rady pedagogicznej, ustala szkolny zestaw programdw nauczania.
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7. Dyrektor szkoty, na podstawie propozycji nauczycieli oraz w przypadku braku
porozumienia w zespole nauczycielskim w sprawie przedstawienia propozycji
podrecznikdéw lub materialow edukacyjnych ustala:

1) zestaw podrecznikéw lub materialow edukacyjnych obowigzujacych we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne;
2) materialy ¢wiczeniowe obowigzujace w poszczegdlnych oddziatach w danym roku

szkolnym po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicoéw.

Rozdzial 3

Organizacja zaje¢ Swietlicowych

§ 15.

1. Dla ucznidéw, ktorzy muszg dtuzej przebywac¢ w szkole ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicow lub inne wazne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia uczniowi opieki,
w szkole zorganizowane sg zaj¢cia Swietlicowe.

2. Godziny zaje¢ $wietlicowych na dany rok szkolny ustala dyrektor w porozumieniu
z organem prowadzacym, uwzgledniajac tygodniowy rozktad zajgc, potrzeby rodzicow
1 ucznidw korzystajacych z zaje¢ swietlicowych.

3. Godziny zaje¢ §wietlicowych podawane sg do publicznej wiadomosci na poczatku roku
szkolnego.

4. Wniosek o zapisanie dziecka na zaj¢cia Swietlicowe sktadajg rodzice do sekretariatu
szkoly wedtug wzoru obowigzujacego wniosku.

5. Rodzice sktadaja wnioski o przyjecie na zajecia $wietlicowe w ciggu 2 tygodni od
przyjecia dziecka do szkoty.

6. W uzasadnionych przypadkach ztozenie wymaganego wniosku moze nastgpi¢ takze
w innym terminie.

7. Rodzice i1 uczniowie maja obowigzek zapoznania si¢ z obowigzujagcym na zajeciach
Swietlicowych regulaminem.

8. Na =zajeciach $wietlicowych prowadzi si¢ dokumentacj¢ pracy opiekunczo—
wychowawczej zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

9. Celem =zaje¢ Swietlicowych jest zapewnienie dzieciom zorganizowanej opieki
wychowawczej, pomocy w nauce, odpowiednich warunkow do nauki wiasnej i1 rekreacji

poprzez:
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1) pomoc uczniom w przygotowaniu si¢ do lekcji, odrabianiu zadan domowych;

2) wyréwnywanie szans edukacyjnych;

3) organizowanie zaje¢ o charakterze wychowawczo-profilaktycznym;

4) organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej
W pomieszczeniach 1 na §wiezym powietrzu, majacych na celu prawidlowy rozwoj
fizyczny ucznia;

5) stwarzanie warunkow organizowania kulturalnej rozrywki, ksztattowanie nawykow
kultury zycia codziennego;

6) rozwijanie réznych zainteresowan i uzdolnien poprzez organizowanie zaje¢ w tym
zakresie;

7) wyrabianie nawykow higieny, czystosci, promowanie zdrowego stylu zycia;

8) rozwijanie samodzielnosci, samorzadnosci i aktywnosci spotecznej;

9) ksztaltowanie umiejetnosci wspotdziatania w grupie rowiesniczej;

10) umozliwienie udziatu w réznych imprezach i konkursach;
11) wspotprace z rodzicami i nauczycielami dzieci uczegszczajacych na zajecia
Swietlicowe, takze z pedagogiem, logopeda, terapeuta pedagogicznym;
12) wspotprace ze Srodowiskiem lokalnym.
10. Zajecia swietlicowe odbywaja si¢ na podstawie corocznie sporzadzanego planu pracy
zatwierdzanego przez dyrektora.
11. W planie pracy uwzglednia si¢ nastepujace formy zajec:
a) czytelnicze,
b) plastyczno-techniczne,
c¢) umuzykalniajace,
d) mate formy teatralne,
e) gry i zabawy,

f) zajecia rekreacyjno-sportowe, zajecia rozwijajace zainteresowania i zdolnosci.
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§ 16.

1. Nauczyciel jest zobowigzany do sprawdzania listy obecnoSci uczniow
przed przystapieniem do zaje¢ i1 oznaczenia obecnosci lub nieobecnosci ucznia
w dzienniku elektronicznym.

2. W przypadku stwierdzenia samowolnego opuszczenia szkoly przez ucznia, nauczyciel
zobowigzany jest niezwtocznie zawiadomi¢ o tym wychowawce oddziatu lub pedagoga
oraz rodzicow.

3. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za uczniéw, ktérzy znalezli si¢ na jej terenie
z przyczyn niemajacych uzasadnienia w organizacji nauczania, wychowania i opieki
realizowanej w danym dniu.

4. Odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo uczniow ponosza:

1) nauczyciele prowadzacy zajecia obowigzkowe i pozalekcyjne w czasie ich trwania;

2) nauczyciele petlnigcy dyzury podczas przerw do ostatniej lekcji danego dnia
- za uczniow przebywajacych na przerwach poza salami lekcyjnymi;

3) nauczyciel Dbibliotekarz, nauczyciel =zaje¢ $wietlicowych - za uczniow
przebywajacych pod jego opieka.

5. Podczas przerw sale lekcyjne pozostajg otwarte.

6. Jezeli z waznych, uzasadnionych przyczyn konieczne jest zwolnienie ucznia z zajeé
przed ich zakonczeniem w danym dniu, wychowawca, a pod jego nieobecnos¢ pedagog
szkolny lub dyrektor moze:

1) na pisemng prosbe rodzicow zamieszczong w dzienniku elektronicznym Iub
dostarczong przez ucznia zwolni¢ ucznia z zaje¢ na warunkach okreslonych przez
rodzica, z tym, ze od tej chwili odpowiedzialno$¢ za jego bezpieczenstwo ponosza
rodzice;

2) na wniosek nauczyciela zwolni¢ z zaje¢ ucznia, ktory uskarza si¢ na zle
samopoczucie, zachorowat lub ulegt urazowi; w takim wypadku:

a) nalezy niezwlocznie zawiadomi¢ rodzicow o dolegliwosciach dziecka
1 postgpowac zgodnie z poczynionymi ustaleniami,

b) uczen musi by¢ odebrany ze szkoty przez rodzica lub inng osobg dorosty przez
niego upowazniong; niedopuszczalne jest, aby chore dziecko opuscito budynek
szkoly bez opieki osoby doroste;.

7. Odpowiedzialno$¢ szkoty za bezpieczenstwo uczniéw konczy sie w chwili wyjscia

z budynku szkoty do domu.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Uczen, ktory po zakonczeniu zaje¢ obowigzkowych oczekuje na zajecia pozalekcyjne,
ma obowigzek zglosi¢ si¢ pod opieke wskazanego przez dyrektora nauczyciela.

Kazdy uczen na terenie szkoly jest objety dozorem oséb dorostych, nauczycieli
oraz pracownikow niepedagogicznych i jest zobowigzany podporzadkowac si¢ ich
poleceniom.

Na terenie boiska szkolnego dzieci moga przebywac tylko i wylacznie pod nadzorem
nauczycieli, treneréw, rodzicOw zgodnie z obowigzujacym regulaminem korzystania
z boiska oraz zobowigzani sg do przestrzegania tego regulaminu.

Zapewnienie bezpieczenstwa uczniowi na wycieczkach, zielonych szkotach, w czasie
pobytu na ptywalni, zawodach sportowych i innych uregulowane jest wewnetrznymi
zarzadzeniami dyrektora.

Kazda impreza w szkole musi by¢ zgloszona do dyrektora, odbywa si¢
za jego zgoda, a za bezpieczenstwo uczniow w czasie imprezy organizowanej w szkole
lub poza nig odpowiada nauczyciel — organizator oraz nauczyciele, ktorym dyrektor
powierzyl opieke nad uczniami.

Postepowanie w razie zaistnienia wypadku uczniowskiego reguluja odrgbne przepisy,
przy czym nauczyciel ma obowigzek udzielenia pierwSzej pomocy, wezwania
pogotowia ratunkowego, powiadomienia dyrektora i rodzicow ucznia o zaistnialym
wypadku.

W szkole prowadzi si¢ zaje¢cia edukacyjne wspierajace ucznia w radzeniu sobie
w sytuacjach: przemocy, demoralizacji, zagrozen uzaleznieniami oraz innych
utrudniajacych funkcjonowanie w spoteczenstwie i grupie rOwiesniczej.

Dla zapewnienia bezpieczenstwa uczniom pracownicy szkoty maja obowigzek
kontrolowania 0s6b wchodzacych na teren placowki.

Uczen nie moze samodzielnie opusci¢ budynku szkoty w czasie trwania jego
planowanych zaje¢, nie wolno mu bez pozwolenia nauczycieli opuscic sali lekcyjne;.

W przypadku stwierdzenia, iz uczen przebywajacy na terenie szkoty znajduje si¢ pod
wplywem alkoholu lub $rodkéw odurzajacych, nauczyciel niezwlocznie zawiadamia
dyrektora, ktory w trybie natychmiastowym zgtasza ten fakt policji oraz zawiadamia
rodzicOw ucznia.

Uczniowie pozostawiajacy rowery przy budynku szkoty zobowigzani sg do
zabezpieczenia ich przed kradziezg tak, jak w kazdym innym publicznym miejscu;
szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci materialnej za skradziony lub zniszczony rower

(fakt kradziezy dyrektor zgtasza na policje).
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19. Zabrania si¢ uczniom przebywania na boisku szkolnym bez opieki nauczycieli lub
rodzicow.

20. Uczniow, ktorzy maja pisemne zgody rodzicOw na samodzielny powr6t do domu po
zakonczeniu zaje¢ obowigzuje niezwlocznie opuszczenie terenu szkoty.

21. Kazdy rodzic ma prawo skorzysta¢ z dobrowolnego, grupowego ubezpieczenia swojego
dziecka od nastepstw nieszczesliwych wypadkow.

22. Szkota pomaga w zawieraniu umowy z ubezpieczycielem, przedstawiajac radzie
rodzicow oferty towarzystw ubezpieczeniowych i decyzj¢ o wyborze ubezpieczyciela
podejmuje rada rodzicow.

23. W uzasadnionych przypadkach, na wniosek rodzica lub nauczyciela, dyrektor moze
podja¢ decyzje o sfinansowaniu kosztéw ubezpieczenia w ramach S$rodkow

finansowych szkoty.

Rozdzial 4

Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

§17.

Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego (w skrocie WSDZ) jest skierowany
do ucznidéw, ich rodzicow i nauczycieli.

Realizacja dziatan ustalonych w WSDZ ma na celu zapozna¢ uczniéw poczawszy od
I etapu edukacyjnego z tematyka dotyczaca zawodoznawstwa, wsrod ktorej zostanie
potozony nacisk na to, by uswiadomi¢ uczniom potrzeb¢ zdobywania wiedzy
1 umiejetnosci uczenia sie, planowania, organizowania pracy, by osiaggna¢ sukces.
Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego pomaga uczniom W poznaniu
wlasnych predyspozycji zawodowych, potrzeb, uzdolnien, zainteresowan, mozliwosci
w celu ich przygotowania do wej$cia na rynek pracy.

. Uczen ma mozliwos¢ dostepu do ustug doradczych, w celu wspdlnego rozwigzania
problemoéw edukacyjno —zawodowych.

. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego dziala na zasadzie systematycznego
diagnozowania zapotrzebowania uczniow na informacj¢, udzielania pomocy
w planowaniu dalszego ksztalcenia, a takze gromadzenia, aktualizowania, udost¢pniania
informacji edukacyjnych i zawodowych oraz wskazywania osobom zainteresowanym

rzetelnych informacji na temat:
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1) sieci szkot ponadpodstawowych;

2) instytucji wspierajacych poradnictwo zawodowe;

3) programéw edukacyjnych Unii Europejskie;.

6. Zajgcia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu organizowane sg w celu
wspomagania uczniow w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych. Prowadza je:

doradca zawodowy, wychowawca klasy, pedagog, nauczyciel wiedzy o spoteczenstwie przy

wykorzystaniu aktywnych metod pracy.
7. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia 1 zawodu prowadzone sg w ramach:

1) zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego w wymiarze 10 godzin w roku dla uczniéw klasy
siodmej 1 w tym samym wymiarze godzin dla uczniow klasy  Osmej
2) godzin do dyspozycji wychowawcy klasy, indywidualnych porad i konsultacji z doradca

prowadzonych dla uczniéw 1 ich rodzicow,
3) udzialu w spotkaniach 1 wyjazdach do szkét ponadpodstawowych;

4) udzialu ucznidéw 1 ich rodzicow w spotkaniach z przedstawicielami instytucji wspierajacych

Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego;

5) warsztatow prowadzonych przez przedstawicieli poradni psychologiczno —pedagogicznej.
8. Program realizacji WSDZ opracowuje si¢ na dany rok szkolny. Zatwierdza go dyrektor

szkoty po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej.

Rozdzial 5

Organizacja biblioteki szkolnej

§ 18.

1. Biblioteka z dostepem do sali komputerowej stuzy realizacji potrzeb i zainteresowan
uczniow, zadan dydaktycznych i wychowawczych szkotly, doskonalenia warunkéw pracy
nauczycieli, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow ucznidw oraz wiedzy
0 regionie.

2. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i pracownicy szkoty oraz rodzice

uczniow.
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3. W bibliotece znajduje si¢ wypozyczalnia, w ktorej gromadzi si¢, opracowuje i udostepnia
zbiory, ksiegozbior podrgczny oraz umozliwia uzytkownikom korzystanie z lgcza

internetowego.

§ 19.

1. Godziny pracy biblioteki sg ustalane przez dyrektora i dostosowywane do tygodniowego
rozktadu zaje¢ szkoty tak, aby umozliwi¢ uzytkownikom dostep do ksiegozbioru.
2. Do zadan biblioteki szkolnej nalezy:

1) gromadzenie, opracowywanie i udostgpnianie zbioréw bibliotecznych zgodnie
z potrzebami dydaktyczno-wychowawczymi szkoty;

2) gromadzenie opracowywanie 1 udostepnianie  podrecznikow, materiatlow
edukacyjnych i materiatdéw ¢wiczeniowych;

3) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania 1 wykorzystywania
informacji z roznych zrédet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia
informacyjna;

4) zaspokajanie potrzeb czytelniczych i informacyjnych czytelnikow;

5) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabianie
1 pogltebianie u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sig;

6) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa

1 spoteczna;

7) podejmowanie roznych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej;

8) wspomaganie nauczycieli i wychowawcow w realizacji zadan dydaktyczno-
wychowawczych 1 opiekunczych;

9) umozliwienie doskonalenia metod pracy nauczycieli;

10) popularyzowanie wiedzy pedagogicznej.
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§ 20.

Biblioteka wspotpracuje z:

1) uczniami, na zasadach S$wiadomego i aktywnego ich udzialu w zakresie
rozbudzania
i rozwijania zainteresowan czytelniczych, poglebiania i wyrabiania nawyku
czytania i samoksztatcenia;

2) nauczycielami na zasadach wzajemnego wspierania si¢ w zakresie gromadzenia
materiatow  dydaktycznych 1 literatury przedmiotu, organizacji zajeé
bibliotecznych, organizacji wspolnych przedsigwzieé;

3) wychowawcami na zasadach wzajemnego wspierania si¢ w  zakresie
rozpoznawania Oraz rozwijania potrzeb i zainteresowan czytelniczych uczniow;

4) rodzicami na zasadach partnerstwa w zakresie przekazywania informacji
o0 czytelnictwie, literaturze pedagogicznej;

5) innymi bibliotekami na zasadach wzajemnego wspierania si¢ w zakresie wymiany
doswiadczen, organizacji zaje¢ edukacyjnych i kulturalnych;

6) instytucjami kultury i stowarzyszeniami zgodnie z potrzebami.

§21.

1. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:
1) gromadzenie, ewidencja i opracowywanie zbiorow bibliotecznych;
2) udostgpnianie zbioréw bibliotecznych 1 udzielanie informacji bibliograficznych,
zrodtowych 1 tekstowych;

3) poradnictwo w doborze odpowiedniej literatury;
4) konserwacja zbiorow;
5) inwentaryzacja i selekcja zbiorow;
6) organizowanie zaje¢ z edukacji czytelniczej i medialnej;
7) udziat w realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;
8) rozpoznawanie zainteresowan oraz innych potrzeb czytelniczych;
9) wprowadzanie réznorodnych form upowszechniania czytelnictwa;
10) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki.

2. W bibliotece przeprowadzana jest inwentaryzacja ksi¢gozbioru z uwzglednieniem

odrebnych przepisow.
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10.
11.

Rozdzial 6

Dzialalno$¢ innowacyjna szkoly

§ 22.

Szkola z wlasnej inicjatywy prowadzi innowacje pedagogiczne, zwane dalej
Linnowacjami”.
Innowacja to nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne,
majace na celu poprawe jakosci pracy szkoty.
Innowacja nie moze prowadzi¢ do zmiany typu szkoty.
Dyrektor szkoty zapewnia warunki kadrowe i1 organizacyjne niezbedne do realizacji
planowanych dziatan innowacyjnych.
W przypadku, gdy innowacja wymaga nakladow finansowych, dyrektor zwraca si¢
o odpowiednie $rodki finansowe do organu prowadzacego szkote.
Innowacja, o ktérej mowa w ust. 5 moze by¢ podjeta tylko w przypadku wyrazenia
przez organ prowadzacy szkole pisemnej zgody na finansowanie planowanych dziatan.
Udziat nauczycieli w innowacji jest dobrowolny.
Zespo6t autorski lub autor opracowuje opis zasad innowacji.
Autorzy (autor) zapoznaja rad¢ pedagogiczng z proponowang innowacja.
Dyrektor decyduje o wprowadzeniu innowacji.
Kazda innowacja po jej zakonczeniu podlega procesowi ewaluacji. Sposob

przeprowadzenia ewaluacji zawarty jest w opisie danej innowacji.
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DZIAL V
SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO

Rozdzial 1

Ogolne zasady oceniania

§ 23.
Ocenianiu podlegaja:
1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.
§ 24.

1. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postgpOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku
do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogélnego lub efektow
ksztalcenia i kryteriow weryfikacji w podstawie programowej ksztalcenia w zawodzie

szkolnictwa branzowego oraz wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych

w szkole programéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow

nauczania w przypadku dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

2. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce¢ oddziatu,
nauczycieli oraz ucznidéw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw okre§lonych w statucie

szkoty.
§ 25.

1. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:

1) biezace;
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2) klasyfikacyjne:
a) $rodroczne i roczne,
b)  koncowe.
Uczniowie bedacy obywatelami Ukrainy podlegaja promowaniu i1 klasyfikowaniu
zgodnie z polskim Prawem O$wiatowym. Uczniowie zobowigzani sg rowniez
do przystapienia do Egzaminu Osmoklasisty.

2. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow.

3. Nauczyciel uzasadnia ustalong ocen¢ dotyczacg wypowiedzi ustnych i prac pisemnych
ucznia przekazujgc uczniowi informacje, ktora:

1) odnosi si¢ do uzyskanych przez niego efektow,
2) wskazuje kierunki dalszej pracy,
3) ma charakter motywujacy ucznia do dalszej pracy.

4. Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane uczniowi na lekc;ji.

5. Sprawdzone i ocenione prace pisemne ucznia sg na biezgco udostepniane jego rodzicom
w czasie cotygodniowych dyzuréw nauczycieli oraz na zebraniach z rodzicami.
Przekazywane sa réwniez oryginaty pracy lub jej kopie i udostgpniane do domu
z pro$ba o zwrot pracy podpisanej przez rodzicow. Udzielane sg rowniez informacje
o postepach i trudnosciach w nauce oraz o szczego6lnych uzdolnieniach ucznia

6. Na wniosek wucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu
klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz inna dokumentacja stanowigca
zalacznik do arkusza ocen, a dotyczaca oceniania ucznia, jest udostgpniana do wgladu
uczniowi lub jego rodzicom przez wychowawce oddziatu lub dyrektora.

7.  Dokumentacji, o ktorej mowa w ust. 4 1 5 szkota nie kseruje, nie powiela, jak rowniez
nie skanuje.

8. Diagnozy ucznidow sa przechowywane przez 2 lata.

9. Wpyniki analiz prac pisemnych uczniow sa przechowywane caty cykl edukacyjny

ucznia.
§ 26.
1. Ocenianie biezace ma na celu monitorowanie pracy ucznia, przekazywanie uczniowi

informacji o jego osiaggnieciach edukacyjnych pomagajacych mu w uczeniu si¢ przez

wskazanie, co wymaga poprawy, jak nalezy to poprawi¢ i dalej si¢ uczyc.

26



2. W przypadku wprowadzenia w szkolnym planie nauczania zestawiania zajg¢é

edukacyjnych w blok przedmiotowy, odrebnie ustala si¢ oceny z poszczegdlnych zajeé

edukacyjnych wchodzacych w sktad tego bloku.

§ 27.

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego (na pierwszych zajeciach z danego

przedmiotu) ustnie informujg uczniéw oraz rodzicoOw (na pierwszym zebraniu) o:

1)

2)
3)

4)

wymaganiach  edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegodlnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

warunkach 1 trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych.

wymagania, o ktorych mowa w ust. 1 w wersji pisemnej znajduja si¢ w salach

lekcyjnych.

2. Do zadan nauczycieli zwigzanych z ocenianiem, nalezy ponadto:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

indywidualizowanie pracy z uczniem;

dostosowanie metod i form pracy do mozliwosci psychofizycznych ucznia;

ustalenie ocen biezacych, §rddrocznych i rocznych z prowadzonego przez siebie
przedmiotu;

dla uczniéw niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie 1 zagrozonych
niedostosowaniem  spotecznym, ustalenie $rodrocznej 1 rocznej oceny
klasyfikacyjnej

z zaj¢¢ edukacyjnych przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne, po
zasiggnieciu opinii nauczyciela zatrudnionego w celu wspotorganizowania
ksztatcenia tych uczniow;

ustalenie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach
1 trudno$ciach w nauce oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

umozliwienie uczniowi uzupelnienia brakoéw, jesli w wyniku klasyfikacji
srodrocznej okaze si¢, ze uczen moze nie otrzymac¢ promocji do klasy programowo

WYZSzej;
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7) na 7 dni przed S$rédrocznym i rocznym posiedzeniem rady pedagogicznej
poinformowanie ucznia i jego rodzicow o przewidywanej dla ucznia §rddrocznej i
rocznej ocenie klasyfikacyjnej z nauczanego przedmiotu;

8) ustalanie na koniec kazdego potrocza $rodrocznych 1 rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych i przedstawianie ich na posiedzeniu
klasyfikacyjnym rady pedagogicznej.

Wychowawca oddzialu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw

1 rodzicoéw o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

Do zadan wychowawcy w zakresie oceniania nalezy w szczego6lnosci:

1) ustalenie $rodrocznej 1 rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia
po zasiggnig¢ciu opinii nauczycieli uczacych w danym oddziale, uczniow danego
oddziatu i ocenianego ucznia;

2) na 7 dni przed $rodrocznym i 30 dni przed rocznym zebraniem rady pedagogicznej
poinformowanie ucznia i jego rodzicéw o przewidywanej dla niego srdédroczne;j
i rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania;

3) ustalenie na koniec kazdego poétrocza Sroédrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych zachowania i przedstawienie ich na posiedzeniu klasyfikacyjnym
rady pedagogiczne;j.

. Do zadan dyrektora zwigzanych z ocenianiem nalezy w szczegdlnosci:

1) zwolnienie ucznia z realizowania danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, jesli
byty zrealizowane na wcze$niejszym etapie edukacyjnym;

2) zwalnianie ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach
wychowania fizycznego na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii
o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia okreslonych ¢wiczen,
wydanej przez lekarza na czas okre$lony w tej opinii;

3) zwalnianie ucznia z realizacji zajg¢ wychowania fizycznego, edukacji
informatycznej lub informatyki na wniosek rodzica, na podstawie opinii o braku
mozliwos$ci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas
okreslony w tej opinii;

4) zwalnianie z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego, do konca danego etapu

edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojows, z afazja,
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z niepetnosprawnosciami sprzezonymi, z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera
na wniosek rodzicow, na podstawie:
1) opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;
2) orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego;
3) orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania.
6. Do zadan rady pedagogicznej zwigzanych z klasyfikacja i promowaniem uczniow
nalezy:

1) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniéw;

2) wyrazenie zgody na egzamin klasyfikacyjny uczniowi nieklasyfikowanemu
z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci;

3) jeden raz na danym etapie edukacyjnym, biorgc pod uwage mozliwosci edukacyjne
ucznia, wyrazenie zgody na promowanie ucznia do klasy programowo wyzszej,
ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajec
edukacyjnych, pod warunkiem, ze te zajecia sg realizowane w klasie programowo
WYyZSzej;

4) przedtuzenia okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu.

§ 28.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy
przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywiazywanie si¢
z obowiazkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania
fizycznego, takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnos¢ ucznia

w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;.

§ 29.

1. Srédroczne, roczne oraz koncowe oceny klasyfikacyjne z zajeé¢ edukacyjnych wynikaja

ze $redniej wedtug dziennika elektronicznego i s ustalone wedtlug nastgpujacej skali:

Lp. Srednie ocen Nazwa oceny Stopien wyrazony cyfra
1. |[55-6,0 celujacy 6
2. [45-549 bardzo dobry 5
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1,59 i ponizej

niedostateczny

3. [35-4,49 dobry 4
4. |2,5-3,49 dostateczny 3
5 11,6-249 dopuszczajacy 2
6. 1

2. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktorych

mowa w pkt 1-5 tabeli, a negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu,

o ktorym mowa w pkt 6. tabeli.

3. Oceny biezace z zaje¢ edukacyjnych w klasach | — VIII ustala si¢ w stopniach wedtug

skali przedstawionej w ust. 1.; dopuszcza si¢ dodawanie do oceny znaku ,,+", przy czym

T~ podwyzsza ocen¢ o podt stopnia lub znaku ,,-*’, ktory obniza oceng.

4. Kazdej ocenie biezacej jest nadana nastgpujaca waga, ktoéra wptywa na warto$¢ oceny:

WAGA
2 3 5
Formy - odpowiedz ustna, | - kartkéwki, - test,
sprawdzania - aktywnos$¢ na - recytacja, - sprawdziany,

wiadomosci

1 umiejetnosci

ucznia

lekcji,
- Zeszyt,
- zadanie domowe,

- stroj sportowy.

- wypowiedz ustna,
- diagnoza
przedmiotowa,

- aktywnos$¢ na
lekcji wychowania

fizycznego.

- prace klasowe,

- konkursy,

- projekty, zawody sportowe,
- sprawdziany
sprawnosciowe,

- tworzenie wypowiedzi
(muzyka),

- §piew.

5. Poczawszy od klasy I §rodroczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg ustalone wedlug

nastgpujacej skali:

Lp. Nazwa oceny
1. | Wzorowe

2. | bardzo dobre

3. | Dobre

4. | Poprawne
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5. | nieodpowiednie

6. | Naganne

1) w klasach IV — VIII roczng oraz koncowa ocen¢ zachowania ustala si¢ wedlug

ustalonych kryteriow;

2) w klasach | — III roczna ocena zachowania jest oceng opisowa.

6. Koncowe oceny klasyfikacyjne i koncowa ocena zachowania wyrazone sg w skali,
o ktorej mowa w ust. 11 5.

7. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim oraz laureat lub finalista
ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych
najwyzsza pozytywna roczng ocen¢ klasyfikacyjna ustalong wedlug skali, o ktorej
mowa w ust. 1.

8. Uczen, ktory tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim lub tytut
laureata czy finalisty ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z nich najwyzsza

pozytywna koncowa oceng klasyfikacyjna.

Rozdzial 2
Ocenianie uczniow

§ 30.

1. W klasach I - IIT oceny klasyfikacyjne srédroczne i roczne sg ocenami opisowymi.

2. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom
opanowania przez ucznia wiadomos$ci 1 umiejgtnosci z zakresu wymagan okreslonych
W podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje
potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci

W nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

3. Oceny biezace w klasach I — III ustala si¢ w stopniach w nastepujace;j skali:
1) stopien celujgcy - ocena wyrazona cyfrg 6;
2) stopien bardzo dobry — ocena wyrazona cyfra 5;
3) stopien dobry — ocena wyrazona cyfra 4;
4) stopien dostateczny — ocena wyrazona cyfra 3;
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5) stopien dopuszczajacy — ocena wyrazony cyfrg 2;
6) stopien niedostateczny — ocena wyrazona cyfra 1.

4. Oceny biezace (czastkowe) ucznidow klas I - III zapisuje si¢ w dzienniku elektronicznym.

§ 31.

Oceny biezace, $rddroczne, roczne i koncowe z obowigzkowych oraz dodatkowych zajec
edukacyjnych, a takze religii i etyki, jesli uczen w nich uczestniczy, dla:

1) ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego ze wzgledu
na niepelnosprawnos$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym;

2) ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, wydanego

ze wzgledu na niepelnosprawnos$¢ sprzezong - s3 ocenami opisowymi.

Rozdzial 3

Klasyfikowanie uczniow

§ 32.

1. Klasyfikacja $rdédroczna polega na:
1) podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych;
2) podsumowaniu zachowania ucznia;
3) ustaleniu oceny $rodrocznej z zajec¢ edukacyjnych;
4) ustaleniu oceny $rodrocznej zachowania; z tym, ze w klasach I-111 w przypadku:
1) obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng oceng klasyfikacyjng
z tych zajec;
2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedna roczng ocen¢ klasyfikacyjna
z tych zajec.
2. Klasyfikacja $rodroczna i roczna obywa si¢ w nastgpujacych terminach:
1) $rdédroczna - styczen, w trzecim tygodniu, w przypadku ferii w pierwszym terminie
klasyfikacja §rédroczna odbywa si¢ w drugim tygodniu stycznia.

2) roczna — czerwiec, tydzien przed zakonczeniem roku szkolnego.
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3Jezeli w wyniku Kklasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnieé

edukacyjnych ucznia uniemozliwia lub utrudnia mu kontynuowanie nauki w klasie

programowo wyzszej szkota umozliwia uczniowi uzupetnienie brakow.

§ 33.

1. Klasyfikacja roczna polega na:

1) podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych w danym roku
szkolnym;

2) podsumowaniu zachowania ucznia w danym roku szkolnym;

3) ustaleniu oceny rocznej z zaje¢ edukacyjnych;

4) ustaleniu oceny rocznej zachowania.

. Oceny Kklasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na oceng klasyfikacyjna

zachowania.

. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

§ 34.

1. Klasyfikacj¢ konicowa przeprowadza si¢ w klasie programowo najwyzsze;j.

2.

Na klasyfikacje koncowg sktadaja sie:

1)  roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalone odpowiednio w klasie
programowo najwyzszej;

2)  roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta
si¢ odpowiednio w klasach programowo nizszych;

3) roczna ocena Kklasyfikacyjna zachowania ustalona w Kklasie programowo

najwyzszej.

. W przypadku ucznidw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego

wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym, klasyfikacje §rodroczng 1 roczng przeprowadza si¢ z uwzglednieniem ustalen

zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.
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§ 35.

1. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, Kilku albo wszystkich zajec
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia na tych zajg¢ciach przekraczajgcej potowe
czasu przeznaczonego na te zajgcia w okresie, za ktory przeprowadzana jest
klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny; uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej

nieobecnosci moze zdawac egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.

Rozdzial 4
Zasady uzyskiwania wyzszej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych

lub rocznej oceny zachowania

§ 36.

1. Uczen 1 jego rodzice mogg wystapi¢ do dyrektora z zaopiniowang przez wychowawce
pisemng prosba o umozliwienie uzyskania wyzszej niz przewidywana oceny rocznej
z jednego lub dwoch zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania najp6zniej na trzy dni przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;j.

2. Uczniowi przystuguje prawo ubiegania si¢ o wyzszg niz przewidywana ocen¢ roczng
z obowiazkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych jezeli w drugim poétroczu roku
szkolnego uczen przystapit do wszystkich prac klasowych oraz wykorzystat mozliwosci
ich poprawy.

3. Uczniowi, ktory uzyskat niedostatecznag srodrocznag oceng klasyfikacyjng z danego
przedmiotu przystuguje prawo do uzyskania wyzszej oceny przewidywanej, jezeli
uzupetnil wiadomosci 1 umiejgtnosci z pierwszego poirocza.

4. Wychowawca ucznia po sprawdzeniu spetlnienia warunkéw z pkt. 2. 1 zasiggnigciu

pisemnej informacji od nauczyciela przedmiotu, opiniuje podanie.

5. Dyrektor po zapoznaniu si¢ z opinig wychowawcy, gdy jest ona pozytywna, ustala

termin sprawdzianu.
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6.

10.

11.

12.

13.

14.

Sprawdzian obejmuje umiejetnosci 1 wiadomo$ci z danego przedmiotu zgodnie
z wymaganiami na dang oceng, o ktorg ubiega si¢ uczen, okre§lonymi w wymaganiach
edukacyjnych opracowanych przez nauczyciela danego przedmiotu. Zakres materiatu

obejmuje II potrocze.

. Sprawdzian przeprowadza si¢ w cz¢$ci pisemnej, a w przypadku jezykdéw obcych, takze

ustnej z wyjatkiem sprawdzianu z informatyki, muzyki, plastyki lub wychowania

fizycznego, z ktorych ma forme zaj¢¢ praktycznych.

. Sprawdzian przeprowadza dwuosobowa komisja, w sktad ktorej wchodza nauczyciel

przedmiotu, z ktérego uczen ubiega si¢ 0 zmiang¢ oceny Oraz nauczyciel tego samego

lub pokrewnego przedmiotu.

. Ustalona przez komisj¢ ocena nie moze by¢ nizsza od wystawionej oceny

klasyfikacyjnej z danych zaje¢ edukacyjnych.

Z pracy komisji sporzadza si¢ protokét zawierajacy: sktad komisji, termin sprawdzianu,

za dania do zrealizowania na sprawdzianie, wynik sprawdzianu z ustalong ocena.

Do protokotu zalacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia.

Wynik sprawdzianu odnotowuje si¢ w dzienniku elektronicznym, a protokot z egzaminu

przechowuje si¢ jeden rok.

Whiosek o uzyskanie wyzszej oceny zachowania rozpatruje komisja, w sktad ktorej

wchodza:

1) dyrektor lub inny nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako przewodniczacy;

2) wychowawca klasy;

3) nauczyciel uczacy w danej klasie;

4) pedagog;

5) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego.

Ocena zachowania moze by¢ zmieniona w przypadku, gdy uczen:

1) aktywnie bral udziat w pracach samorzadu szkolnego lub klasowego;

2) pracowal spotecznie na rzecz innych ludzi, $rodowiska, fundacji, co zostato
potwierdzone opiniami i podzigkowaniami;

3) reprezentowal szkot¢ na imprezach zewnetrznych, o ile nie zostalo to wczesniej

uwzglednione w ocenie zachowania.
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Rozdzial 5
Egzamin klasyfikacyjny

§ 37.

1. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora.

2. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ dla:

1) ucznidéw, o ktérych mowa w § 35. ust. 2.;

2) ucznia realizujacego obowiazek szkolny poza szkota;

3) ucznia realizujagcego indywidualny tok nauki;

4) ucznia, ktory indywidualnie uzupetnia ustalone z dyrektorem zajecia edukacyjne.

3. W sklad komisji, o ktorej mowa w ust. 1, dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 2. pkt 1.

wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy;

2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

4.

Dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 2. pkt 2.-4., egzamin klasyfikacyjny przeprowadza

komisja w sktadzie:

5) dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora — jako przewodniczacy;

6) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest
przeprowadzany egzamin.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w ust. 2. pkt 2.-4. oraz

z jego rodzicami liczb¢ zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczeh moze przystapi¢ do

egzamindw klasyfikacyjnych w ciagu jednego dnia.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien

zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu

klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do egzaminu

klasyfikacyjnego w terminie ustalonym zgodnie z ust. 6., moze przystgpi¢ do niego

w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej 1 ustnej.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, informatyki

I wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.
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10.

11.
12.

13.

14.

Dla ucznia realizujacego obowigzek szkolny poza szkota nie przeprowadza si¢

egzamindw klasyfikacyjnych z:

1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: plastyki, muzyki, zaj¢¢ technicznych
i wychowania fizycznego;

2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

W trakcie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni rodzice ucznia.

Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem

§ 38. ust. 1. oraz § 39. ust. 1.

Egzamin klasyfikacyjny, dla uczniow, o ktorych mowa w ust. 2. pkt. 3.-4. nie obejmuje

zaje¢ z wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:

1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 3.1 4.;

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

15. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zta informacje

o ustnych odpowiedziach ucznia 1 zwi¢zla informacje o wykonaniu przez ucznia

zadania praktycznego; protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Rozdzial 6
Egzamin poprawkowy

§ 38.

. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat negatywna ocene¢ klasyfikacyjna,

o ktéorej mowa w § 29. ust. 1., z jednych albo dwoch obowigzkowych zajec¢

edukacyjnych — moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez dyrektora.

. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do egzaminu

poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym

terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie p6zniej niz do konca wrze$nia.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustne;.
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5.

Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania

fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin

egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor do dnia zakonczenia rocznych zajeé

dydaktyczno-wychowawczych.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja w skladzie:

1) dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora jako przewodniczacy;
2) nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 7. pkt. 2., moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy

komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach;
dyrektor powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w

porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest

ostateczna, z zastrzezeniem § 40. ust. 1.

10. Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

1
2)
3)
4)
5)
11.

12.

nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony egzamin;
imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 7.;
termin egzaminu poprawkowego;
imi¢ 1 nazwisko ucznia;
ustalong oceng klasyfikacyjna.
Do protokotu dolacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezlg informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i zwiezlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia
zadania praktycznego; protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy

programowo wyzszej 1 powtarza klase, z zastrzezeniem § 27. ust. 6. pkt. 3.
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Rozdzial 7

Tryb wnoszenia zastrzezen do oceny ustalonej niezgodnie z obowiazujacymi przepisami

§ 39.

1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora jezeli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostatly ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.

2. Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 1 zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie
pozniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny, dyrektor powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomo$ci 1 umiejetno$ci ucznia oraz ustala roczng oceng
klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania.

4. Ustalona przez komisje, o ktoérej mowa w ust. 3., roczna ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze byc¢
nizsza 0d ustalonej wczesniej oceny; ocena ustalona przez komisje jest ostateczna,
z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej, ktéora moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego, o ktorym mowa w § 38. ust. 1.

5. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu,
o ktorym mowa w ust. 3. pkt 1., w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora w uzgodnieniu z uczniem
i jego rodzicami.

6. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, o ktorym mowa w ust. 3. pkt. 1.,
przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.

7. Sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki, informatyki

1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
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10.

11.

12.

13.

14.

. Sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia przeprowadza si¢ nie pdzniej niz

w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w ust. 1.; termin

sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

. W sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 3. pkt. 1. wchodza:

1) dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora jako przewodniczacy;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 9. pkt 2., moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy

komisji na wlasng prosb¢ lub w innych, szczegoélnie uzasadnionych przepadkach;

dyrektor powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia

edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje

w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Ze sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia sporzadza si¢ protokot, zawierajacy

w szczeg6lnosci:

1) nazwg zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian;

2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

3) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejgtnoscei;

4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania sprawdzajace;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 11., dolacza si¢ odpowiednio pisemne prace

ucznia, zwiezlg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia 1 zwiezlg informacje

0 wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

W sktad komisji, o ktoérej mowa w ust. 3. pkt. 2., wchodza:

1) dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora — jako przewodniczacy
komisji;

2) wychowawca oddziatu;

3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;

4) pedagog szkolny;

5) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

6) przedstawiciel rady rodzicow.

Komisja, o ktorej mowa w ust. 13., ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania

w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w ust. 1.; ocena jest
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15.

16.

1)

ustalona w drodze glosowania zwykla wiekszoscig gtosow (w przypadku réwnej liczby
glosow decyduje glos przewodniczacego komisji).

Z posiedzenia komisji, o ktérej mowa w ust. 13., sporzadza si¢ protokdt zawierajacy
W szczegdlnosci:

1) imiona i nazwiska osoéb wchodzacych w sktad komis;ji;

2) termin posiedzenia komisji;

3) imig¢ i nazwisko ucznia;

4) wynik glosowania;

5) ustalong ocen¢ klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokoty, o ktérych mowa w ust. 11. i 15., dotacza si¢ do arkusza ocen ucznia.

Rozdzial 8

Promowanie ucznia

§ 40.

. Uczen klasy I-III otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje do klasy programowo

WYZSZ€]j.

. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia

w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze
postanowi¢ 0 powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-111 na wniosek:
1) wychowawcy oddziatu w porozumieniu z rodzicami;

2) na wniosek rodzicow po zasiegnigciu opinii wychowawcy oddziatu.

. Jezeli poziom rozwoju 1 osiggni¢¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym

tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas, rada pedagogiczna
moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I 1 II do klasy programowo wyzszej
réwniez w ciggu roku szkolnego na wniosek:

wychowawcy oddziatu w porozumieniu z rodzicami;

2) na wniosek rodzicéw po zasiggnigciu opinii wychowawcy oddziatu.

4.

Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli
ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymal roczne pozytywne oceny
klasyfikacyjne, o ktérych mowa w § 29. ust. 1.
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5. O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajgcego orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzglegdu na niepelnosprawnosé
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna,
uwzgledniajgc  ustalenia zawarte w  indywidualnym programie edukacyjno-

terapeutycznym, o ktorym mowa w § 2. pkt 15.

§ 41.

1. Uczen konczy szkole, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat
ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny
klasyfikacyjne, o ktorych mowa § 29. ust. 1. 1 przystapil do egzaminu o$mioklasisty,
o ktéorym mowa w § 2. pkt 11.

2. Uczen, ktory nie spelnit warunkow, o ktorych mowa w ust. 1, powtarza ostatnig klase.

§ 42.

1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobrg oceng klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej Z wyrdznieniem.

2. Uczniowi, ktory uczgszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie¢ lub etyke,
do $redniej ocen, o ktorej mowa w ust. 1, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne
uzyskane z tych zajec.

3. Uczen, ktory realizuje obowigzek szkolny poza szkotg i w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskal z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych

co najmniej 4,75, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdéznieniem.

§ 43.

1. Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych S$rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych
co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg koncowa ocen¢ klasyfikacyjng

zachowania.
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2. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke,
do $redniej ocen, o ktorej mowa w ust. 1, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne

uzyskane z tych zajec.

Rozdzial 9

Zasady oceniania zachowania uczniow w szkole

§ 44.

1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace

podstawowe obszary:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

2. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktoérego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen
lub dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni

psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.

§ 45.

1. Ocenianie zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach wewnatrzszkolnego oceniania
zgodnie z obowigzujaca skalg ocen, o ktorej mowa w § 29 ust. 3.

2. Oceng wyj$ciowg jest ocena poprawna.

3. Oceny zachowania sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.

4. Nauczyciel uzasadnia ustalong oceneg.
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5. Srédroczng i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania wychowawca oddziatu ustala

biorac pod uwage:
1) opini¢ o uczniu wyrazong przez nauczycieli uczacych w danej klasie;
2) opini¢ klasy;

3) zgromadzonych uwag w dzienniku elektronicznym.

6. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczego6lnosci:

1) nieobecne godziny usprawiedliwione;

2) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

3) postepowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej;

4) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

5) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;

6) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;
7) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;

8) okazywanie szacunku innym osobom.

7. Uczniowi, ktory spetnia obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkola,

zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢ oceny zachowania.

8. O planowanej ocenie wychowawca powiadamia ucznia najpozniej 7 dni przed

klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej.

9. Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania powinna uwzglednia¢ postawe ucznia

10.

w ciggu catego roku szkolnego.
Ustalona przez wychowawce oddziatlu roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest

ostateczna, z zastrzezeniem § 39. ust.1.

§ 46.

1. Wychowawca na biezaco informuje rodzicéw o niepozadanych postawach uczniow
w formie ustnej, a w uzasadnionych przypadkach w formie pisemnej w zeszycie
kontaktow lub w dzienniku elektronicznym.

2. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania (ustalona przez Rade
Pedagogiczna, Rade Rodzicow 1 uczniow) dokonywana jest na wedtug nastepujacych
kryteriow.
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Zachowanie wzorowe:
1. Otrzymuje uczen, ktory wzorowo speinia wszystkie zadania szkolne, jest

pozytywnym wzorem do nasladowania dla innych uczniéw w szkole i poza nig.

Spelnia nastepujace kryteria:

WYWIAZYWANIE SIE Z OBOWIAZKOW UCZNIA:

1.Uczen punktualnie przychodzi na lekcje i uczestniczy w zaj¢ciach dodatkowych.

2.Posiada wszystkie godziny usprawiedliwione.

3.Uczestniczy w konkursach szkolnych, migdzyszkolnych, zawodach sportowych i wktada

wysitek w przygotowanie si¢ do nich.

4.Aktywnie uczestniczy w zajgciach pozalekcyjnych rozwijajac swoje zainteresowania

w szkole i poza szkolg oraz dzieli si¢ nimi na forum.

5.Aktywnie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty, przejawia w tym wzgledzie wlasng

inicjatywe: uroczystosci, apele, akcje.

6. Zawsze nosi odpowiedni strdj szkolny i jego wyglad zgodny jest z ustalonymi zasadami.

7.Sumiennie wykonuje wszystkie obowiazki szkolne.

POSTEPOWANIE ZGODNIE Z DOBREM SPOLECZNOSCI SZKOLNEJ:

1.Zawsze bierze udziat w pracach na rzecz klasy 1 spotecznosci szkolne;.

2.W codziennym zyciu szkolnym uczen wykazuje si¢ uczciwoscia, prawdomownoscia.

3.Zawsze reaguje na dostrzezone przejawy zta.

4.Szanuje godno$¢ osobistg i innych osob.

5.Swoja postawa podkresla szacunek dla pracy swojej i innych, a takze dla mienia
publicznego i1 wlasno$ci prywatnej. Szanuje mienie szkolne, kolezanek, kolegow

1 Srodowiska, troszczy si¢ o wyglad klasy i szkoty.

6.Chetnie i bezinteresownie pomaga kolegom zaré6wno w nauce, jak i w innych

sprawach zyciowych.
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DBALOSC O HONOR | TRADYCJE SZKOLY:

1.Zna histori¢ szkoty, jej ceremoniat i symbole.

2.Uczestniczy lub pomaga w uroczystosciach swieta szkoty, wieczornicach

uroczystosciach srodowiskowych np. Dzien Rodziny (wykazujac wtasng inicjatywe).

3.Godnie reprezentuje szkotg na zewnatrz.

DBALOSC O PIEKNO MOWY OJCZYSTEJ:

1.Wypowiada si¢ pelnymi zdaniami. Postuguje si¢ na co dzien kulturalnym jezykiem

(bez wulgaryzmoéw).

2.Prezentuje wysoka kulture stowa na lekcjach, w kontaktach z dorostymi

rowie$nikami.

3.Stosuje odpowiedni ton wypowiedzi.

DBALOSC O BEZPIECZENSTWO | ZDROWIE WELASNE ORAZ INNYCH
OSOB:

1.Podczas lekcji i przerw uczen jest wrazliwy na potrzeby innych (np. bezpieczne

poruszanie sig¢).

2.Reaguje i zapobiega wszelkim przejawom przemocy wsrod spotecznosci

uczniowskiej (upomina, wyraza Sprzeciw).

3.Podczas przerw nie opuszcza terenu szkoty. Zachowuje si¢ zgodnie z zasadami

spedzania przerw.

4.W czasie wszelkich wycieczek stosuje si¢ do wszystkich polecen opiekuna danej

grupy. Shuzy pomocg w réznych sytuacjach.

5.Nie ulega natogom, nie stosuje uzywek.
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GODNE | KULTURALNE ZACHOWANIE SIE W SZKOLE | POZA NIA:

1.Posiada wysokg kulture osobistg, nawigzuje pozytywne relacje z rowie$nikami,

nauczycielami i innymi osobami.

2.Przestrzega norm spotecznych i zasad obowigzujacych w szkole.

3.Jest prawdomowny, uczciwy, krytyczny wobec siebie i odpowiedzialny.

OKAZYWANIE SZACUNKU INNYM OSOBOM:

1.Szanuje nauczycieli, kolegéw, pracownikow szkoty i inne osoby.

2.W kulturalny spos6b zwraca si¢ do nauczycieli, innych pracownikow szkoty, osob
starszych zarowno w szkole jak i poza nig, a jego postawa nacechowana jest

zyczliwoscig w stosunku do otoczenia.

3.Jest tolerancyjny, kolezenski i zyczliwy (uczen sam wychodzi z inicjatywg pomocy).

Ocene¢ bardzo dobra:

Otrzymuje uczen, ktory spetnia bez zarzutu wymagania zawarte w tresci oceny. Spetnia
nastepujace Kryteria:

WYWIAZYWANIE SIE Z OBOWIAZKOW UCZNIA:

1.Uczen punktualnie przychodzi na lekcje.

2. Uczen ma nie wigcej niz 5 godzin nieusprawiedliwionych w potroczu.

3.Uczestniczy w konkursach szkolnych, migdzyszkolnych i zawodach sportowych.

4.Uczestniczy w zajeciach pozalekcyjnych w szkole 1 poza szkota.

5.Uczestniczy w zyciu klasy i szkoty.

6.Zazwyczaj nosi odpowiedni strdj szkolny i jego wyglad jest zgodny z ustalonymi

zasadami.

7.Sumiennie wykonuje obowigzki szkolne na miar¢ swoich mozliwos$ci a zaleglo$ci

W nauce na biezgco uzupeinia.
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POSTEPOWANIE ZGODNIE Z DOBREM SPOLECZNOSCI SZKOLNEJ:

1.Chg¢tnie bierze udzial w pracach na rzecz klasy i spotecznosci szkolnej.

2.W codziennym zyciu szkolnym uczen wykazuje si¢ uczciwoscia, prawdomownoscia.

3.Prawie zawsze reaguje na dostrzezone przejawy zla.

4.Szanuje godno$¢ osobista i innych osob.

5.Ma szacunek dla mienia szkolnego, kolezanek, kolegéw i srodowiska, troszczy si¢

o wyglad klasy i szkoty.

6.Zawsze pomaga kolegom w nauce (na ich prosbe).

7.Dokladnie spetnia powierzone mu funkcje i wywigzuje si¢ z przydzielonych mu

zadan.

DBALOSC O HONOR | TRADYCJE SZKOLY:

1.Zna histori¢ szkoty, jej ceremoniat i symbole.

2.Uczestniczy lub pomaga w uroczysto$ciach $wieta szkoty, wieczornicach

uroczystos$ciach srodowiskowych np. Dzien Rodziny.

3.Z szacunkiem odnosi si¢ do symboli szkolnych.

DBALOSC O PIEKNO MOWY OJCZYSTEJ:

1.Postuguje si¢ na co dzien kulturalnym jezykiem.

2.Nie wyraza si¢ wulgarnie.

3.Dba o ton i formg swoich wypowiedzi.

DBALOSC O BEZPIECZENSTWO | ZDROWIE WELASNE ORZAZ INNYCH OSOB:

1.Zwykle reaguje i zapobiega przemocy wsrod spotecznosci uczniowskie;j.

2.Podczas przerw nie opuszcza terenu szkoty. Zachowuje si¢ zgodnie z zasadami

spedzania przerw.

3.W czasie wszelkich wycieczek stosuje sie do wszystkich polecen opiekuna danej

grupy.
4.Nie ulega natogom, nie stosuje uzywek.
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GODNE | KULTURALNE ZACHOWANIE SIE W SZKOLE | POZA NIA:

1.Kulturalnie zachowuje si¢, nawigzuje pozytywne relacje z rowieSnikami,

nauczycielami i innymi osobami.

2.Przestrzega norm spotecznych i zasad obowigzujacych w szkole.

OKAZYWANIE SZACUNKU INNYM OSOBOM:

1.W kulturalny sposob zwraca si¢ do nauczycieli, innych pracownikoéw szkoty,

kolegow oraz innych osob zaréwno w szkole jak i poza nia.

2. Jest tolerancyjny, kolezenski i zyczliwy (uczen pomaga na prosbe).

Oceng¢ dobra:

Otrzymuje uczen, ktory spetnia wymagania zawarte w tresci oceny. Spetnia nastgpujace
Kryteria:

WYWIAZYWANIE SIE Z OBOWIAZKOW UCZNIA:

1.Uczen zwykle punktualnie przychodzi na lekcje.

2. Uczen ma nie wiecej niz 10 godzin nieusprawiedliwionych w pétroczu.

3.Czasami zapomina o odpowiednim stroju szkolnym i wygladzie zgodnym

z przyjetymi zasadami.

4. Wypekia obowigzki szkolne na miar¢ swoich mozliwosci, uzupehia zaleglto$ci.

POSTEPOWANIE ZGODNIE Z DOBREM SPOLECZNOSCI SZKOLNEJ:

1.Sporadycznie wiacza si¢ W zycie Klasy i szkoty.

2.W codziennym zyciu szkolnym uczen zwykle wykazuje si¢ uczciwoscia,

prawdomownoscig.

3.Zwykle reaguje na dostrzezone przejawy zla.

4.Zwykle szanuje godnos¢ osobista i innych osob.

5.Dba 0 mienie szkoty.

6.Pomaga kolegom na polecenie nauczyciela.
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DBALOSC O HONOR | TRADYCJE SZKOLY:

1.Zna ceremonial i symbole szkoty.

2.Wtasciwie zachowuje si¢ podczas uroczystosci szkolnych.

DBALOSC O PIEKNO MOWY OJCZYSTEJ:

1.Stara si¢ dbaé 0 poprawnos¢ mowy ojczystej i ton wypowiedzi.

2.Kultura jezyka nie budzi zastrzezen, unika wulgaryzmow.

DBALOSC O BEZPIECZENSTWO | ZDROWIE WELASNE ORAZ INNYCH OSOB:

1.Nie stwarza zagrozenia dla bezpieczenstwa i zdrowia wlasnego oraz innych osob.

2.Podczas przerw nie opusza terenu szkoty. Zwykle reaguje na polecenia nauczyciela.

3.Stosuje si¢ do pouczen skierowanych pod jego adresem.

4.Nie ulega natogom, nie stosuje uzywek.

GODNE | KULTURALNE ZACHOWANIE SIE W SZKOLE | POZA NIA:

1.Zwykle kulturalnie zachowuje si¢, nawigzuje pozytywne relacje z rowiesnikami,

nauczycielami i innymi osobami.

2.Moze zdarzy¢ si¢, ze uczen zachowat si¢ niewtasciwie, nie zapanowat nad

emocjami,uzyt mato kulturalnego stownictwa, ale pracuje nad soba.

OKAZYWANIE SZACUNKU INNYM OSOBOM:

\ 1.Z szacunkiem odnosi si¢ do spotecznosci szkolnej.

Ocene¢ poprawng:

Otrzymuje uczen, ktory przewaznie spelnia wymagania zawarte w tresci oceny bez wigkszych
zarzutow, a wystepujace uchybienia nie sg razace i zastosowane $rodki zaradcze przynosza
oczekiwane efekty.

Spetnia nastepujace kryteria:
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WYWIAZYWANIE SIE Z OBOWIAZKOW UCZNIA:

1.Uczen czgsto spoznia si¢ na lekcje.

2.Ma frekwencje wymagajaca interwencji wychowawczej-ma nie wiecej niz 20 godzin

nieusprawiedliwionych w pétroczu.

3.Czgsto zapomina o odpowiednim stroju szkolnym i wygladzie zgodny z ustalonymi

zasadami.

4.Niesystematycznie wypelnia obowigzki szkolne, nie uzupetnia wszystkich

zaleglosci.

5.Zdarza si¢ mu przeszkadza¢ w prowadzeniu zaje¢ lekcyjnych.

POSTEPOWANIE ZGODNIE Z DOBREM SPOLECZNOSCI SZKOLNEJ:

1.Unika pracy na rzecz zespotu lub w jego sktadzie.

2. W codziennym zyciu szkolnym uczen rzadko wykazuje si¢ uczciwoscia,

prawdomownoscig.

3.Czasami reaguje na przejawy zta w jego otoczeniu.

4.Rzadko szanuje godno$¢ osobistg i innych 0sob.

5.Sporadycznie dba o mienie szkolne.

6.Sporadycznie pomaga kolegom na polecenie nauczyciela.

7.Ulega konfliktom i bojkom.

8.Podejmuje dziatania dotyczace poprawy swojego zachowania.

DBALOSC O HONOR | TRADYCJE SZKOLY:

1.Ma orientacj¢ w zakresie ceremonialu 1 symboli szkoty.

2.Uczestniczy w uroczystosciach szkolnych i reaguje na polecenia nauczyciela.

DBALOSC O PIEKNO MOWY OJCZYSTEJ:

1.Kultura jezyka budzi zastrzezenia. Czasami uzywa wulgaryzmow.

2.Zapomina o stosowaniu wyrazen i zwrotow grzecznosciowych. Czasami jego

wypowiedz przybiera negatywny ton.

51




DBALOSC O BEZPIECZENSTWO | ZDROWIE WEASNE ORAZ INNYCH OSOB:

1.Swoim zachowaniem nie tamie razaco zasad bezpieczenstwa.

2.Stara si¢ nie stwarzac zagrozenia dla zdrowia i bezpieczenstwa innych.

3.Zdarza si¢, ze opuszcza teren szkoty.

4.Wymaga zwracania uwagi na to, ze nie przestrzega zarzadzen, regulaminow, przez

co moze spowodowaé zagrozenie jego bezpieczenstwa lub innych osob.

GODNE | KULTURALNE ZACHOWANIE SIE W SZKOLE | POZA NIA:

1.Zdarzajg si¢ przejawy agresji stownej w kontaktach z rowiesnikami i osobami

dorostymi.

2.Nie zawsze wykonuje polecenia nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

OKAZYWANIE SZACUNKU INNYM OSOBOM:

1.Wymaga czesto przypominania o potrzebie okazywania szacunku innym osobom.

Ocen¢ nieodpowiednig:

Otrzymuje uczen, ktory uchybia wymaganiom zawartym w tresci oceny, a zastosowane przez
szkote i dom rodzinny $rodki wychowawcze nie odnoszg skutku.

Spetnia nastepujace Kryteria:

WYWIAZYWANIE SIE Z OBOWIAZKOW UCZNIA:

1.Uczen zwyKle spdznia si¢ na lekcje.

2.Posiada godziny nieusprawiedliwione, do 30 w poétroczu.

3.Nie nosi odpowiedniego stroju szkolnego i jego wyglad jest niezgodny z zasadami.

4.Zazwyczaj nie wypetnia obowigzkow szkolnych i nie uzupetnia zalegtosci.

5.Nie stosuje si¢ do polecen nauczycieli i regulaminéw szkolnych na lekcjach,
przerwach, podczas wycieczek, grupowych wyjs¢ np. do kina, muzeum, czy

uroczystosci szkolnych i srodowiskowych.
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POSTEPOWANIE ZGODNIE Z DOBREM SPOLECZNOSCI SZKOLNEJ:

1.W codziennym zyciu szkoty uczen nie wykazuje si¢ uczciwoscia,

prawdomownoscia. Nie dotrzymuje stowa.

2.Nie reaguje na przejawy zla w jego otoczeniu.

3.Nie szanuje godnosci osobistej i innych osob.

4.Czesto niszczy mienie szkolne.

5.Nie pomaga kolegom na polecenie nauczyciela.

6.Dziata na szkode spotecznosci szkolnej.

7.Przytacza si¢ do osob i grup tamiacych zasady wspotzycia spotecznego.

8.Zdarzyto mu si¢ wymuszenie lub kradziez.

DBALOSC O HONOR | TRADYCJE SZKOLY:

1.Lekcewazaco odnosi si¢ do ceremoniatu i symboli szkoty.

2.Nie bierze udziatu/ przeszkadza w uroczystosciach szkolnych. Nie reaguje na

polecenia nauczyciela.

DBALOSC O PIEKNO MOWY OJCZYSTEJ:

1.W wypowiedziach stosuje wulgaryzmy, ktamie.

2.Wypowiada si¢ w pretensjonalnym, niegrzecznym tonie.

DBALOSC O BEZPIECZENSTWO | ZDROWIE WELASNE ORAZ INNYCH OSOB:

1.Podczas lekcji oraz przerw uczen stwarza sytuacje zagrazajace zyciu i zdrowiu

wlasnemu oraz innych.

2.Uczestniczy w aktach agresji lub przemocy.

3.Podczas przerw opuszcza teren szkoty.

4.Uczniowi zdarzyto si¢ pali¢ papierosy/ pi¢ alkohol/ stosowaé¢ uzywki.

5.Przejawia agresywny stosunek do spotecznosci szkolnej (prowokuje konflikty i
bojki).
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GODNE | KULTURALNE ZACHOWANIE SIE W SZKOLE | POZA NIA:

1. Uczen czesto zachowuje si¢ agresywnie w kontaktach z rowie$nikami i osobami

dorostymi.

2.Lekcewazy uwagi nauczycieli i pracownikow szkoty.

OKAZYWANIE SZACUNKU INNYM OSOBOM:

1.Nie okazuje nalezytego szacunku innym osobom.

2.Wys$miewa sig¢ i szydzi z kolegow.

3.Lekcewazy pracownikow szkoty.

Ocen¢ naganna:

Otrzymuje uczen, ktory razaco uchybia wymaganiom zawartym w tresci oceny lub
dopuscit si¢ czynu karalnego (rozboj, kradziez, wymuszenie, zniszczenie mienia
spotecznego, rozprowadzanie srodkow odurzajacych itp.) Spetnia nastepujace kryteria:

WYWIAZYWANIE SIE Z OBOWIAZKOW UCZNIA:

1.Uczen zawsze spdznia sig¢ na lekcje.

2.Wagaruje, ma ponad 30 godzin nieusprawiedliwionych w pétroczu.

3.Nie nosi odpowiedniego stroju szkolnego i jego wyglad jest niezgodny

Z zasadami.

4.Nie wypelnia obowigzkow szkolnych.

5.Nie stosuje si¢ do polecen nauczycieli i regulamindéw szkolnych na lekcjach,
przerwach, podczas wycieczek, grupowych wyj$¢ np. do kina, muzeum, czy

uroczystosci szkolnych 1 srodowiskowych.

POSTEPOWANIE ZGODNIE Z DOBREM SPOLECZNOSCI SZKOLNEJ:

1. W codziennym zyciu szkoty uczen nie wykazuje si¢ uczciwoscia,

prawdomownoscig. Nie dotrzymuje stowa.

2.Nie reaguje na przejawy zla w jego otoczeniu.
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3.Nie szanuje godnosci osobistej i innych 0sob.

4 Niszczy mienie szkolne 1 innych oséb.

5.Nigdy nie pomaga kolegom, ma na nich zty wptyw.

6.Dziata na szkode spotecznosci lokalnej.

7.Mimo upomnien ostentacyjnie lekcewazy polecenia i ustalone zasady.

8.Wymusza i kradnie.

DBALOSC O HONOR | TRADYCJE SZKOLY:

1.Zawsze lekcewazy ceremoniat i symbole szkoty.

2.Nie bierze udziatu/ przeszkadza w uroczystosciach szkolnych i nie reaguje na

polecenia nauczyciela.

3.Poprzez swe dziatania plami honor i dobre imig szkoty.

DBALOSC O PIEKNO MOWY OJCZYSTEJ:

1.Stosuje arogancki ton wypowiedzi.

2.ZwykKle i $wiadomie uzywa wulgarnego stownictwa.

DBALOSC O BEZPIECZENSTWO | ZDROWIE WEASNE ORAZ INNYCH OSOB:

1.Uczen stwarza sytuacje grozne dla zdrowia wtasnego oraz innych.

2.Jest prowokatorem lub uczestnikiem bojek.

3.Samowolnie opuszcza teren szkoty.

4.Uczen pali papierosy/ pije alkohol/ stosuje uzywki.

5.Narusza nietykalno$¢ cielesng innych oséb.

GODNE | KULTURALNE ZACHOWANIE SIE W SZKOLE | POZA NIA:

1. Uczen zachowuje si¢ agresywnie w kontaktach z rowie$nikami i osobami

dorostymi.

2.Nie przestrzega zasad obowiagzujacych w szkole ani norm spotecznych.
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OKAZYWANIE SZACUNKU INNYM OSOBOM:

1.Nie szanuje innych osob.

2.Jest arogancki wobec kolegdéw, nauczycieli i pracownikoéw szkoty.

3.Zngca si¢ psychicznie nad innymi osobami w szkole i poza nia.

4.Prowadzone jest przeciw niemu postepowanie sgdowe dotyczace wejscia W kolizje

z Prawem.
Rozdzial 10
Szczegolowe warunki i sposob oceniania uczniow
§ 47.
1. Oceny poziomu wiadomo$ci 1 umiej¢tnosci ucznia powinny by¢ dokonywane

systematycznie, w r6znych formach, w warunkach zapewniajacych ich obiektywnos¢.

. Zachowanie ucznia na lekcji nie moze stanowi¢ kryterium oceny poziomu jego

wiadomosci 1 umiejetnosci z danego przedmiotu.

§ 48.

. Wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia mogg by¢ sprawdzone w sposob ustny lub pisemny;

(kartkobwka, sprawdzian, praca klasowa), form¢ sprawdzania ustala nauczyciel
przedmiotu w swoich wymaganiach edukacyjnych.

. Jedna z form sprawdzania wiedzy i umiej¢tnosci ucznia jest praca klasowa, obejmujaca

swoim zakresem dzial omawianego materiatu.

. Warunki przeprowadzania prac pisemnych:

1) nauczyciel zobowigzany jest do zapowiadania pracy klasowej i zapisania jej
w dzienniku z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem;
2) w jednym dniu moze odby¢ si¢ tylko jedna praca klasowa lub jeden sprawdzian,
w tygodniu dwie prace klasowe lub dwa sprawdziany, albo jeden sprawdzian
I jedna praca klasowa;
3) prace klasowe powinny by¢ sprawdzone i ocenione w terminie do 14 dni

I przechowywane przez nauczyciela w szkole do konca biezacego roku szkolnego;
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4) z w ostatnim tygodniu roku szkolnego prace klasowe sg niszczone;
5) sprawdzone i ocenione prace klasowe ucznia sg udostepniane uczniowi i jego
rodzicom;
6) kartkowka obejmuje wiadomosci z trzech ostatnich lekcji, ich liczba moze by¢
nieograniczona.
4. W szkole obowigzuja jednakowe kryteria oceniania prac pisemnych; o ocenie

z pracy decyduje liczba uzyskanych punktow przeliczona na procenty.

Tabela - Skala oceniania prac klasowych, testow, sprawdzianow

Ocena Procenty
niedostateczny 0-40
dopuszczajacy 41 -55

dostateczny 56 — 70
dobry 71-85
bardzo dobry 86 — 95
celujacy 96 — 100
§ 49.

1. Ocena klasyfikacyjna roczna powinna uwzglednia¢ wynik pracy ucznia w obu
pétroczach i stanowi¢ podstawe jego promocji.
2. Uczeh ma prawo do poprawy ocen czastkowych zgodnie z trybem ustalonym przez

nauczyciela przedmiotu na poczatku roku szkolnego.

§ 50.

1. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w trzech kolejnych dniach:
1) pierwszego dnia — z jezyka polskiego;
2) drugiego dnia — z matematyki;
3) trzeciego dnia — z jezyka obcego nowozytnego i z przedmiotu do wyboru, o ktérym
mowa w art. 44. ust. 3. pkt 4. ustawy.
2. Egzamin 6smoklasisty trwa:

1) z jezyka polskiego — 120 minut;
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2) z matematyki — 100 minut;
3) z jezyka obcego nowozytnego i z przedmiotu do wyboru, o ktérym mowa w art. 44.
ust. 3. pkt 4. ustawy — po 90 minut.

3. Do czasu trwania egzaminu ésmoklasisty nie wlicza si¢ czasu przeznaczonego na
sprawdzenie przez ucznia poprawnosci przeniesienia odpowiedzi na karte odpowiedzi.

4. Przewodniczacy zespolu egzaminacyjnego informuje dyrektora Okrggowej Komisji
Egzaminacyjnej o uzyskanym przez ucznia tytule laureata lub finalisty olimpiady
przedmiotowej oraz laureata konkursu przedmiotowego, uprawniajagcym do zwolnienia
Z egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu.

5. W zaswiadczeniu o szczegdtowych wynikach egzaminu 6smoklasisty takiego ucznia,

w miejscach przeznaczonych na wpisanie wyniku egzaminu 6smoklasisty z danego
przedmiotu, wpisuje si¢ ,,100% punktéw” oraz odpowiednio ,,zwolniony” albo
,,Zwolniona”.

6. Dyrektor umozliwia osobom upowaznionym przez dyrektora Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej lub dyrektora Okr¢gowej Komisji Egzaminacyjnej przeprowadzenie na
terenie szkoty probnego zastosowania materiatow egzaminacyjnych w postaci propozycji

zadan oraz ich zestawow do przeprowadzenia egzaminu 6smoklasisty.

7. Opinie poradni psychologiczno-pedagogicznych, w tym poradni specjalistycznych,

o specyficznych trudnos$ciach w uczeniu si¢, wydane na podstawie § 4. rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie szczegdtowych warunkow
1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i shuchaczy w szkolach
publicznych (Dz. U. poz. 843 oraz z 2016 r. poz. 1278), zachowujg waznos$¢ 1 moga by¢

podstawg dostosowania warunkow przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty.
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DZIAL VI
UCZNIOWIE

Rozdzial 1

Prawa i obowiazki ucznia

§ 51.

1. Uczen ma prawo do:
1) wiedzy o przyshugujacych mu prawach;
2) ksztalcenia si¢, wychowania i opieki odpowiedniej do wieku i osiggnietego
rozwoju;
3) dostosowanie tresci, metod i organizacji nauczania do jego mozliwosci
psychofizycznych;
4) zapoznania si¢ ze statutem szkoly, zasadami wewnagtrzszkolnego oceniania,
regulaminami i1 procedurami obowiazujacymi w szkole;
5) zapoznania si¢ z programem nauczania i wymaganiami edukacyjnymi dla danego
poziomu nauczania;
6) odpowiednio zorganizowanego procesu nauczania, dostosowanego do mozliwosci
psychofizycznych i predyspozycji ucznia;
7) zrzeszania si¢ w organizacjach dziatajacych na terenie szkoty;
8) opieki wychowawczej;
9) swobody w wyrazaniu whasnych pogladow, mysli, przekonan, z szacunkiem dla
innych osob;
10) rozwijania =zainteresowan na zajeciach pozalekcyjnych oraz w formie
indywidualnego  programu lub toku nauki, w przypadku szczegdlnych uzdolnien
ucznia; umozliwienie ukonczenia szkoty w skréconym czasie;
11) powiadomienia, z wyprzedzeniem co najmniej tygodniowym, o terminie i zakresie
pisemnych prac klasowych;
12) jawnej i umotywowanej oceny;
13) czasu wolnego przeznaczonego na wypoczynek;
14) opieki zdrowotnej;

15) pomocy psychologiczno-pedagogicznej i specjalnych form pracy dydaktycznej;
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16) ochrony wtasnosci intelektualnej;
17) wspoétorganizowania imprez szkolnych i uczestnictwa w nich;
18) korzystania z pomocy dydaktycznych, urzadzen i sprzetu znajdujacego si¢
w szkole;
19) wspotredagowania i wydawania gazetki szkolnej;
20) bezpiecznych warunkow nauki w szkole i na zajeciach organizowanych przez
szkote;
21) uzyskiwania informacji z r6znych zrodet wiedzy;
22) wsparcia, przez nauczycieli, w przypadku zagrozenia niepowodzeniem szkolnym,;
23) wzigcia udziatu w konkursach i olimpiadach;
24) pomocy materialnej i stypendialnej, w przypadku pozostawania w trudnej sytuacji
ekonomicznej lub zyciowej;
25) przygotowania go do ksztatcenia na kolejnym etapie edukacyjnym, w tym wyboru
zawodu 1 kierunku ksztalcenia;
26) reprezentowania szkoty na zewnatrz;
27) do ochrony przed wszelkimi przejawami przemocy, agresji, zastraszania itp.;
28) rownego traktowania.
2. Do obowiazkow ucznia nalezy:
1) przestrzeganie obowigzujacych w szkole przepisow prawa zewnetrznego
1 wewnetrznego;
2) systematyczne uczenie si¢ i podnoszenie swoich umiejetnosci;
3) odnoszenie si¢ z szacunkiem do uczniéw, nauczycieli i pracownikoéw szkoty;
4) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i higieny pracy;
5) dbanie o porzadek i tad w klasie i szkole;
6) szanowanie mienia szkolnego oraz mienia kolegdw, nauczycieli i innych 0sob;
7) dbanie o swoje zdrowie, higieng osobistg, bezpieczenstwo wiasne i kolegéw; nie
ulegania natogom 1 przekonywanie innych o ich szkodliwosci;
8) noszenie w czasie zaje¢ szkolnych schludnego, estetycznego ubioru, a podczas
uroczystosci — Stroju galowego;
9) szanowanie symboli panstwowych i szkolnych;
10) aktywne uczestniczenie w zyciu szkolnym,;
11) wykazywanie si¢ wiedzg zdobytg podczas zajec;

12) przygotowywanie si¢ do zajec i systematyczne w nich uczestnictwo;
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13) usprawiedliwianie, w formie pisemnego usprawiedliwienia wystawionego przez
rodzicow, nieobecnosci w ciggu 7 dniu od dnia powrotu do szkoty;
14) odrabianie prac domowych, jesli takie zostaly zadane.
3. Podczas zaje¢ edukacyjnych uczen:
1) bierze aktywny udzial w zajeciach;
2) nie przeszkadza w ich prowadzeniu;
3) wspotpracuje z nauczycielem i uczniami danego oddziatu;
4) dzieli si¢ swojg wiedzg i doswiadczeniem, po uzyskaniu zgody nauczyciela;
5) korzysta z pomocy dydaktycznych 1 naukowych zgodnie z polecaniem
nauczyciela;
6) wykonuje zadania i prace zlecone przez nauczyciela;
7) korzysta z wurzadzeh multimedialnych tylko na polecenie nauczyciela;
w przypadku niekorzystania z nich wycisza je przed zaj¢ciami;
8) przestrzega zasad przyjetych przez oddzial, w ktorym si¢ uczy.
4. Uczen moze korzysta¢ z telefonu w sekretariacie szkoty, a na lekcji i podczas imprez
szkolnych za zgoda nauczyciela. Zakazane jest wykonywanie zdje¢ lub nagrywanie

0sOb.

Rozdzial 2

Tryb skladania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia

§ 52.

1. Jesli prawa dziecka zostaly zlamane, a dziecko nie moze znalez¢ rozwigzania tej
sytuacji, o pomoc zwraca si¢ kolejno do wychowawcy, pedagoga i1 dyrektora.

2. Kiedy do ztamania prawa doszto pomi¢dzy uczniami, wychowawca:
1) zapoznaje si¢ z opinig stron;
2) podejmuje mediacje ze stronami sporu przy wspdlpracy z pedagogiem w celu
wypracowania wspdlnego rozwigzania polubownego, z ktorego kazda ze stron
bedzie zadowolona;
3) w przypadku niemoznos$ci rozwigzania sporu, wychowawca oraz pedagog

przekazuja sprawe dyrektorowi;
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4) jesli na wczesniejszych etapach postgpowania nie doszto do ugody pomiedzy
uczniami, ostateczng decyzje co do sposobu rozwigzania sporu podejmuje dyrektor.
3. W przypadku, gdy do zlamania praw ucznia doszto przez nauczyciela lub innego
pracownika szkoty, uczen zglasza sprawe kolejno do wychowawcy, pedagoga
1 dyrektora, ktorzy:
1) zapoznajg si¢ z opinig stron;
2) podejmuja dziatania mediacyjne ze stronami, w celu wypracowania wspdlnego
rozwigzania polubownego, z ktérego kazda ze stron bedzie zadowolona;
3) jesli na wczeSniejszych etapach postepowania nie doszto do ugody pomig¢dzy
stronami, dyrektor podejmuje ostateczng decyzje co do sposobu rozwigzania sprawy.
4. Szkota ma obowigzek chronienia ucznia, ktory zwraca si¢ o pomoc w przypadku
tamania jego praw; tozsamo$¢ ucznia skladajacego skarge jest objeta ochrong
1 nieudostepniana publicznie, chyba Zze uczen sktadajacy skarge wyrazi na to zgode.
5. Wszelkie informacje uzyskane przez wychowawce, pedagoga i dyrektora w toku
postepowania mediacyjnego stanowig tajemnic¢ stuzbowa.
6. Wychowawca, pedagog i dyrektor podejmuja dziatania na wniosek ucznia, jego

rodzicéw, samorzadu uczniowskiego.

Rozdzial 3
Rodzaje i warunki przyznawania nagrod

oraz tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej nagrody

§ 53.

1. W szkole wobec uczniow wyrozniajacych si¢ wynikami w nauce, wzorowym
zachowaniem, aktywnos$cig spoteczng oraz odwagg i innymi formami zachowan budzacych
uznanie mozna stosowac przewidziane niniejszym statutem formy wyrdznienia:

1) pochwata wychowawcy oddziatu;

2) pochwata dyrektora udzielona na forum klasy lub szkoty;
3) pochwata pisemna dyrektora;

4) list pochwalny lub gratulacyjny do rodzicéw ucznia;

5) nagroda ksigzkowa na zakonczenie roku szkolnego;

6) nagroda rzeczowsa;

7) wytypowanie do nagrody w postaci stypendium;
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. Tryb 1 okoliczno$ci przyznawania wyroznien sg nastgpujace:

1) wyrdznienie ucznia winno mie¢ na celu uznanie dla jego postawy wobec nauki,
zaangazowania w zycie szkoly, osiggnie¢ osobistych i sluzy¢ zaréwno utrzymaniu
prezentowanej przez ucznia postawy jak i wptywac mobilizujaco na innych;

2) w wyroznianiu uczniow mozna poming¢ zasad¢ stopniowania rodzajow wyroznien
stosujac zasade adekwatno$ci wyrdznienia do podstaw jej udzielenia;

3) dyrektor szkoty moze wyrd6zni¢ ucznia z inicjatywy wilasnej lub na wniosek
wychowawcy, nauczyciela, pedagoga szkolnego, rady pedagogicznej, samorzadu

uczniowskiego.

§ 54.

. Uczniowi lub jego rodzicom przyshuguje prawo wniesienia sprzeciwu wobec zastosowanej
nagrody, gdy uznaja, ze jest nieadekwatna do uczniowskich osiggniec.

. Sprzeciw moze by¢ zlozony w dowolnej formie, najpdzniej w ciaggu 3 dni roboczych od
zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Skladajac sprzeciw rodzice lub uczen
uzasadniajg jego ztozenie.

.- W celu rozpatrzenia sprzeciwu dyrektor szkoty powotuje komisje w sktadzie:

1) wychowawca oddziatu;

2) pedagog szkolny;,

3) opiekun samorzadu uczniowskiego;

4) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

5) przedstawiciel rady rodzicow.

. Komisja rozpatruje sprzeciw, w obecnos$ci co najmniej 2/3 skiadu i podejmuje swoja decyzje
poprzez glosowanie; kazda osoba z komisji posiada jeden glos (w przypadku réwnej liczby
gloséw, glos decydujacy ma wychowawca oddziatu).

. O wyniku rozstrzygnig¢, wychowawca oddziatu, powiadamia rodzica na pismie.
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Rozdzial 4

Rodzaje kar stosowanych wobec uczniow oraz tryb odwolania si¢ od kary

§ 55.

1. Wobec wucznia, ktory nie stosuje si¢ do statutu szkoty, polecen dyrektora
i nauczycieli, lekcewazy sobie obowigzki szkolne, narusza zasady wspodtzycia
spolecznego, moga by¢ zastosowane kary w postaci:

1) upomnienia pisemnego wychowawcy oddziatu;
2) nagany wychowawcy oddziatu;
3) upomnienia dyrektora udzielonego indywidualnie uczniowi;
4) upomnienia dyrektora w obecnos$ci rodzicow ucznia;
5) nagany dyrektora;
6) pozbawienia ucznia prawa do reprezentowania szkoly w zawodach wiedzy,
artystycznych i sportowych;
7) pozbawienia ucznia funkcji w samorzadzie szkolnym lub klasowym (w przypadku
petnienia takiej funkcji);
8) zobowigzania ucznia, w porozumieniu z rodzicami, do okreslonego postgpowania,
a zwlaszcza do:
a) naprawienia wyrzadzonej szkody,
b) wykonania okreslonych prac lub $wiadczen na rzecz pokrzywdzonego lub
spotecznosci szkolnej oraz lokalne;,
C) uczestniczenia w zajg¢ciach o charakterze wychowawczym, terapeutycznym lub
szkoleniowym,
d) przeproszenia pokrzywdzonego i zado$¢uczynienia za dokonang przykrosc.
2. W przypadku demoralizacji nieletniego polegajacej w szczegdlnosci na:
1)  naruszeniu zasad wspotzycia spotecznego;
2)  popetnieniu czynu zabronionego;
3)  systematycznym uchylaniu si¢ od obowiazku szkolnego;
4)  uzywaniu alkoholu lub innych $rodkéw w celu wprowadzenie si¢ w stan
odurzenia;
5)  uprawianie nierzadu;
6) udziale w grupach przestgpczych;

dyrektor przeciwdziala tym zachowaniom, powiadamia o zaistnialej sytuacji
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3.

10.

rodzicéw oraz policje.

Dyrektor zglasza sprawe¢ niepoprawnego zachowania ucznia do sadu lub

na policj¢ w przypadkach, gdy:

1) rodzice ucznia odmawiaja wspolpracy ze szkolg; nie stawiajg si¢ na wezwania
wychowawcy oddziatu 1 dyrektora;

2) uczen nie zaniechat dotychczasowego postepowania, w szczegolnosci, jesli do szkoty
trafiajg informacje o innych przejawach demoralizacji;

3) szkota wykorzystala wszystkie dostgpne jej Srodki wychowawcze, a ich
zastosowanie nie przynosi zadnych rezultatow;

4) dochodzi do szczegdlnie drastycznych aktow agresji z naruszeniem prawa.

Kary wymierzone przez wychowawce oddziatu i dyrektora, o ktéorych mowa

w ust. 1, s odnotowywane w dzienniku uwag danego oddziatu.

. Uczen moze zosta¢ ukarany w przypadku:

1) lekcewazacego stosunku do obowigzkoéw szkolnych;

2) nieodpowiedniej i nagannej postawy wobec kolegdw, nauczycieli i pracownikow
obstugi 1 administracji;

3) braku dbatosci o zdrowie wiasne i kolegow;

4) niszczenia mienia szkoty;

5) niegodnego reprezentowania szkoly na zawadach sportowych, konkursach,
imprezach;

6) fatszowania dokumentow;

7) nieprzestrzegania przepisOw bezpieczenstwa i higieny pracy;

8) nieprzestrzegania zapisow statutowych szkoty.

. Wymierzaniu kary nie moze towarzyszy¢ naruszenie godnos$ci osobistej ucznia.
. Zabronione jest stosowanie kar naruszajacych nietykalno$¢ cielesng ucznia.

. Wymierzenie kary jest dziataniem ostatecznym i zawsze winno by¢ poprzedzone

stosowaniem innych srodkéw wychowawczych i korygujacych postawy ucznia.

. W przypadku niemoznos$ci ustalenia winnego, wszelkie watpliwosci 1 okoliczno$ci

niejednoznacznie wskazujace na winowajcg, traktowane winny by¢ na korzysé
obwinionego.

W szkole nie stosuje si¢ odpowiedzialnosci zbiorowej, jednakze wobec spotecznosci
klasowej, ktora ucieka z lekcji, uporczywie przeszkadza w prowadzenie lekcji
nauczycielom, badz niszczy mienie w sali, w ktorej odbywaja zajecia — dyrektor

moze wprowadzi¢ sankcje polegajace na ograniczeniu lub zawieszeniu prawa do
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uczestnictwa w zajgciach poza szkota tj. wyjscie do kina, teatréow lub prawa do
zorganizowania wycieczki.
11. Ustala si¢ nastgpujace kryteria wymierzania kar:
1) wychowawca oddziatu moze udzieli¢ uczniowi upomnienia w szczegdlnosci za:
a) zle wywigzywanie si¢ z obowigzkow dyzurnego klasowego,
b) drobne uchybienia natury porzadkowej itp. brak stroju sportowego, przyborow
itp.,
C) spdznianie si¢ na zajecia lekcyjne,
d) ztosliwe uwagi kierowane pod adresem innych uczniow,
e) przerzucanie winy na innych,
f) samowolne opuszczanie lekcji,
g) utrudnianie prowadzenia zaj¢¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;
2) wychowawca moze ukara¢ ucznia nagang w szczegolnosci za:
a) samowolne opuszczenie zajeé bez usprawiedliwienia,
b) powtarzajace si¢ zachowania, za ktore ucznia uprzednio upominano,
c) wulgarne zachowanie si¢ wobec nauczycieli, pracownikéw szkoty lub innych
uczniow,
d) aroganckie zachowanie si¢ wobec innych 0sob,
e) zle wywigzywanie si¢ z obowigzkow dyzurnego,
f) opuszczanie terenu szkoty w czasie przerw i obowigzkowych zajec,
g) odmowe wykonania polecenia wydanego przez nauczyciela;

3) dyrektor moze wymierzy¢ uczniowi kar¢ upomnienia w formie indywidualnej
w szczegllno$ci za powtarzajace si¢ zachowania skutkujace udzieleniem kar
wychowawcy oraz za opuszczenie bez usprawiedliwienia duzej ilosci godzin
W semestrze;

4) dyrektor moze wymierzy¢ kare nagany w szczegdlnosci uczniowi, ktory:

a) mimo wczesniejszego ukarania naganami, popetnia ponownie takie same
wykroczenia,
b) ktorego zachowanie wptywa demoralizujaco na innych uczniow,
c) dopuszcza si¢ kradziezy,
d) opuszcza bez usprawiedliwienia godziny lekcyjne,
€) narusza normy wspolzycia spotecznego, stosuje zastraszanie, ngkanie oraz tamie inne

zasady obowiazujace w szkole;
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12. Przeniesienie ucznia do innej szkoly moze mie¢ miejsce W SzCzegdlnosci

w przypadku:

1) gdy wyczerpano katalog mozliwosci oddziatywan wychowawczych tj.: upomnienie
wychowawcy/dyrektora, nagana wychowawcy/dyrektora, a nie ma mozliwosci
przeniesienia ucznia do klasy rownolegtej;

2) uzywania lub posiadania narkotykéw i innych srodkow odurzajacych na terenie
szkoty 1 w czasie zaje¢ pozaszkolnych organizowanych przez szkolg;

3) agresywnego zachowania wobec ucznidw, nauczycieli lub innych pracownikow
szkoty;

4) umys$lnego spowodowania uszkodzenia ciala ucznidow, nauczycieli i innych
pracownikow szkoty;

5) spowodowania zagrozenia zdrowia, zycia i bezpieczenstwa swojego i innych;

6) kradziezy, wymuszenia, przestepstw komputerowych, rozprowadzania narkotykow
i innych $rodkdéw odurzajacych oraz innych przestepstw Sciganych z urzedu;

7) falszowania dokumentacji szkolnej lub jakiejkolwiek ingerencji w stan dokumentacji
szkolnej, dokonywania przez ucznia wpiséw, poprawek, zmian ocen;

8) zachowania niezgodnego z ogdlnie przyjetymi zasadami moralnymi i etycznymi,
W szczegblnosci stosowanie wobec ucznidw i nauczycieli zastraszania, nekania lub
innych podobnych zachowan;

9) innych drastycznych naruszen postanowien statutu.

13. Uczniowi lub jego rodzicom przysluguje odwotanie od zastosowanej kary

w terminie 3 dni od jej zastosowania do dyrektora.

14. Dyrektor podejmuje dzialania wyjasniajace, dotyczace warunkoéw zastosowanej kary

1 przyczyn jej zastosowania, a o ich wynikach powiadamia ucznia i jego rodzicow.

Rozdzial 5
Tryb post¢epowania przy przeniesieniu ucznia do innej szkoly

§ 56.

1. W przypadku, gdy zostaly wyczerpane wszelkie oddziatywania wychowawcze
a zachowanie ucznia nie uleglo zmianie, wychowawca oddziatu zwraca si¢ do dyrektora
z uzasadnionym wnioskiem o podjecie dzialan zmierzajacych do przeniesienia ucznia

do innej szkoty.
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2. Dyrektor wystepuje z wnioskiem do Kuratora O$wiaty o przeniesienie ucznia do innej
szkoty, gdy:

a) umyslnie spowodowat uszczerbek na zdrowiu innego ucznia;
b) dopuscit si¢ kradziezy;

c) wszedl w kolizje z prawem,;

d) demoralizuje innych uczniow;

e) wszystkie dziatania podejmowane przez szkol¢ w porozumieniu z rodzicami nie
przyniosty pozadanego efektu.

3. Uczen ma prawo wskaza¢ swojego rzecznika obrony, moze to by¢ wychowawca,
pedagog szkolny lub inny nauczyciel.

4. W celu podjgcia decyzji o przeniesieniu ucznia do innej szkoty, dyrektor przeprowadza
rozmowe ze wszystkimi zainteresowanymi osobami: uczniem, jego rodzicami,
rzecznikiem obrony.

5. Jezeli przeniesienie ucznia jest uzasadnione, dyrektor wyst¢puje do kuratora oswiaty
z wnioskiem o przeniesienie ucznia.

6. Uczen i jego rodzice majg prawo wgladu do dokumentacji szkolnej, na podstawie ktore;j
podjeto decyzje o przeniesieniu ucznia do innej szkoty.

7. W przypadku ucznia, ktory ukonczyt 18 lat i opuszczat zajecia bez usprawiedliwienia,
badz nie rokuje, ze ukonczy szkol¢ w danym roku szkolnym, rada pedagogiczna

podejmuje decyzje o skresleniu go z listy uczniow.

DZIAL VII

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 57.

1. Szkota posiada ceremonial - opis sposobow przeprowadzenia najwazniejszych

uroczystosci szkolnych z udzialem sztandaru szkoty 1 zbior zasad zachowania si¢ uczniéw

w trakcie uroczystosci szkolnych.
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UROCZYSTOSCI I SYMBOLE SZKOLNE
Do najwazniejszych uroczystosci tworzacych ceremoniat szkolny zaliczamy:

a) rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego,

b) Swieto Patrona szkoty,

C) inne uroczystosci szkolne odbywajace si¢ z udzialem sztandaru szkoty (np. wregczenie
stypendiow Prezesa Rady Ministréow, §lubowanie uczniéw klasy I, Dzien Edukacji
Narodowej, pozegnanie uczniow konczacych szkote,);

d) uroczystosci zwigzane ze $wigtami narodowymi:

- 11 listopada — Narodowe Swigto Niepodlegtosci,
- 3 maja — Swieto Narodowe 3 Maja;

e) uroczystosci nawigzujace do waznych wydarzen historycznych w panstwie i regionie
to m.in.:

- 1 wrzeénia — agresja Niemiec hitlerowskich na Polske,
- 17 wrzesénia — agresja Rosji Sowieckiej na nasz kraj,
- 27 grudnia — wybuch Powstania Wielkopolskiego,

- 28 czerwca — Poznanski Czerwiec 1956 roku.

SYMBOLE SZKOLNE
1. Godlo szkoty
2. Sztandar szkoty
3. Hymn szkoly.

Godlo szkoly (logo) jest znakiem rozpoznawczym szkoty. Nalezy je eksponowaé podczas,

uroczysto$ci, na dyplomach, oficjalnych pismach urzgdowych szkoty, znaczkach,

identyfikatorach, szkolnej stronie internetowej.

Sztandar szkoly ma posta¢ kwadratowego plata materiatu sktadajacego si¢ z awersu

1 rewersu, przymocowanego do drzewca zwienczonego glowica, przedstawiajaca orta

w koronie. Catos¢ sztandaru obszyta jest ztotymi fredzlami.
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Na awersie koloru ecru/ bordo, w centralnym miejscu sztandaru, znajduje si¢ wizerunek
patronow Marii i Lecha Kaczynskich. Wykonany jest haftem w odcieniach kolorow czarnego,

brazowego i biatego.

Wokét wizerunku znajduje si¢ napis: SZKOLA PODSTAWOWA IM. MARII | LECHA
KACZYNSKICH. Litery maja bordowa barwe.

Rewers jest wykonany z czerwonej tkaniny, a na jej tle — godlo Polski — bialy orzet

w zlotej koronie z glowag zwrocong w prawo. Dziob 1 szpony majg rowniez ztotg barwe.

POCZET SZTANDAROWY W SZKOLE

Sztandarem opiekuje si¢ poczet sztandarowy (3 osoby) wybrany sposrdéd zaproponowanych
przez rad¢ pedagogiczng ucznidéw. Obok zasadniczego skltadu wybrany jest sktad
»Lrezerwowy”. Sztandar wuczestniczy w najwazniejszych uroczystosciach szkolnych
(wymienionych powyzej), poza szkola na zaproszenie innych szkot i instytucji oraz
w uroczystosciach panstwowych i regionalnych.

W przypadku, gdy sztandar uczestniczy w uroczysto$ciach pogrzebowych lub ogloszono

zatobe narodowa, sztandar powinien by¢ ozdobiony czarnym kirem.

Sposob udekorowania flagi kirem

Wstazka czarnej materii zaczyna si¢ w lewym gornym rogu, a konczy w polowie szerokos$ci
dolnej, czerwonej materii flagi. Nie jest okreslona szerokos¢ kiru. Na sztandarze wstazke kiru
przywiesza si¢ w miejscu jego zamocowania na drzewcu od lewej gornej strony do prawe;.
Podczas dtuzszych przemarszow dopuszcza si¢ mozliwos$¢ trzymania sztandaru na ramieniu.

Jednak przy wchodzeniu na sale lub plac uroczysto$ci zawsze nalezy pochyli¢ go do przodu.
Uroczystosci koscielne

Sztandar jest wprowadzany i wyprowadzany bez podawania komend. W czasie
wprowadzania sztandaru wszyscy wstaja. Poczet przechodzi przez koscidl, trzymajac sztandar
pod katem 45° do przodu i staje po lewej lub po prawej stronie, bokiem do ottarza i do

zgromadzonych wiernych, podnoszac sztandar do pionu.
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W trakcie mszy $§w. lub innej uroczystosci cztonkowie pocztu sztandarowego nie klgkaja, nie
przekazuja znaku pokoju 1 nie wykonuja zadnych innych gestow, stojac caly czas

w pozycji ,,Baczno$é” lub ,,Spocznij”. Pochylenie sztandaru pod katem 45° do przodu

w pozycii ,.Baczno$¢” nastepuje w sytuacjach:

a) podczas kazdego podniesienia Hostii: w czasic Przemienienia, przed Komunig $w.
oraz w trakcie trzykrotnego podniesienia Monstrancji przy wystawianiu

Naj$wigtszego Sakramentu,

b) podczas opuszczania trumny do grobu,
¢) podczas ogloszenia minuty ciszy dla uczczenia czyjej$ pamigci,

d) podczas sktadania wiencow, kwiatow i zniczy przez wyznaczone delegacje; na kazde

polecenie opuszczenia sztandaru wydane przez kaptana lub inng przemawiajaca osobg.

Chorazy i asysta sa ubrani odSwie¢tnie

a) uczen: ciemny garnitur, biata koszula i krawat,

b) uczennice: biate bluzki i ciemne spodnice (ciemny kostium).
Insygnia pocztu sztandarowego

a) bialo-czerwone szarfy przewieszone przez prawe ramig¢, zwrocone kolorem biatym

w strong¢ kotnierza, spigte na lewym biodrze,
b) biate rekawiczki.

Insygnia pocztu sztandarowego przechowywane sa w gabinecie Dyrektora. Catoscig spraw
organizacyjnych pocztu zajmuje si¢ opiekun pocztu wyznaczony przez Dyrektora sposrod

nauczycieli szkoty.

Szkota posiada wlasny hymn. Znajomo$¢ stow to jeden z waznych obowigzkow

uczniowskich.

Podczas wykonywania hymnu szkoly uczniowie zachowuja si¢ tak samo, jak w czasie
wykonywania hymnu panstwowego. Piosenka utozona na podstawie wierszy Hanny Gonery
i Emilii Skalskiej
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Ref: Ma szkota zalet ma tak wiele
To drugi dom i przyjaciele
Ja od nich wzoréw uczg sie,
Jak by¢ cztowiekiem,
Tym przez duze ,,C”.
1. Szkota, tuz obok kosciot
stad tetni zycie
1 wiara z wiedzg taczg sie.
Tutaj czerpiemy sit¢ i madro$¢ zycia
Co wskaze cel wedrowki me;.
Ref: Ma szkota zalet ma tak wiele
To drugi dom i przyjaciele
Ja od nich wzoréw uczg sig,
Jak by¢ czlowiekiem,
Tym przez duze ,,C”.
2. Cieszyn, Konradow, Dobrzec
Tu wlasnie nasza mata Ojczyzna
Przeciez jest.

Tutaj si¢ wciaz uczymy,

By Polakami madrymi i dobrymi by¢.

Ref: Ma szkota zalet ma tak wiele
To drugi dom i przyjaciele
Ja od nich wzoréw uczg sie,
Jak by¢ czlowiekiem,
Tym przez duze ,,C”.
1. Wokoét lasy i pola
I barwne taki
- az chce si¢ $miac i chce si¢ zy¢
Nigdy bym nie zamienit
Mojej ojczyzny

Bo to m¢j dom 1 szkolne sny.
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OPIS ZACHOWANIA UCZNIOW
W TRAKCIE OFICJALNYCH UROCZYSTOSCI

Wejscie Dyrektora szkoty (Dyrektora wraz z zaproszonymi go$émi) do sali na poczatku
uroczystosci, gdzie zgromadzeni s3 uczniowie powinno by¢ zapowiedziane przez

prowadzacego:

Szanowni zebrani: pani/pan (imi¢ i nazwisko), Dyrektor (nazwa szkoty); co spowoduje

przyjecie postawy stojace;j:
»Bacznos$é¢”

»Poczet sztandarowy wprowadzi¢” — uczniowie bez nakry¢ glowy, zachowuja postawe
zasadniczg. Poczet sztandarowy wchodzi na miejsce uroczystosci. Jesli droga przemarszu
jest waska, poczet moze i8¢ ,,gesiego”, przy czym osoba trzymajaca sztandar idzie
w $Srodku. W trakcie przemarszu wszyscy wstaja, a sztandar nalezy pochyli¢ pod katem
45° do przodu. Poczet zajmuje miejsce po lewej lub prawej stronie sali, przodem do
zgromadzonych i podnosi sztandar do pionu. Poczet sztandarowy moze wchodzié przy

dzwickach werbli z odpowiednio dobrang melodia.

Po wprowadzeniu sztandaru, prowadzacy podaje kolejna komende:

»Do hymnu panstwowego” — uczniowie od$piewuja hymn panstwowy ,,Mazurek
Dabrowskiego”. W trakcie hymnu sztandar jest pochylony pod katem 45°.

Po od$piewaniu hymnu prowadzacy podaje komendg:

»P0 hymnie” — uczestnicy uroczystosci przyjmujg postawe swobodng. Hymn panstwowy
wykonany jest na poczatku uroczystosci, powinni go $piewa¢ wszyscy zgromadzeni
(ilos¢ zwrotek dowolna). Przed zakonczeniem czgséci oficjalnej uroczysto$ci moze by¢

ods$piewany, hymn szkoty. Prowadzacy podaje komende:
»D0 hymnu szkoly”

Po od$piewaniu hymnu szkoty (sztandar pochylony jest pod katem 45°) prowadzacy
podaje komendg:

»P0 hymnie” — uczestnicy uroczysto$ci przyjmuja postawe swobodng.

Na zakonczenie czesci oficjalnej uroczystosci prowadzacy podaje komende:
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»Poczet sztandarowy wyprowadzi¢” zachowanie uczniow 1 czynnos$ci pocztu s3
analogiczne do sytuacji wprowadzenia pocztu do sali. Po czeSci oficjalnej

1 wyprowadzeniu sztandaru zaczyna si¢ czes¢ artystyczna uroczystosci.
Sposob zachowania pocztu sztandarowego
Sztandarem wykonuje si¢ nastepujace chwyty:

1. ,Na ramig¢”

2. ,,Prezentuj”

3. ,,Do nogi”

Wykonujae chwyt ..Na ramie”, chorazy prawa reka (pomagajac sobie lewa) ktadzie drzewce

na prawe rami¢ i trzyma je pod katem 45° (w stosunku do ramienia).

Wykonujac chwyt .,Prezentuj” z potozenia ,,Do0 nogi” chorazy podnosi sztandar prawg reka

pionowo do gory wzdluz prawego ramienia. Nastepnie lewa rgka chwyta drzewce sztandaru
tuz pod prawa 1 opuszcza prawg rgke na catej dlugosci, obejmujac dolng czg$¢ drzewca.

Asysta sztandaru w postawie zasadniczej.

Wykonujac chwyt ,,Do nogi” z potozenia ,,Prezentuj” lub z potozenia ,,Na ramig¢”, chorazy

przenosi sztandar prawg reka (pomagajac sobie lewa) do nogi.
Chwyt ,,Do nogi’ wykonuje si¢ na komendg: ,,Bacznosé”.

Salutowanie sztandarem wykonuje si¢ z postawy ,Prezentuj”, chorazy robi zwrot

w prawo skos z rownoczesnym wysunigciem lewej nogi w przdd na odleglo$¢ jednej stopy
1 pochyla sztandar w przod do 45°. Po czasie ,,salutowania” przenosi sztandar do postawy

12
»Prezentuj”,

Sztandar nalezy rowniez pochyli¢ podczas podnoszenia flagi panstwowe] na maszt oraz

w przypadku ogloszenia minuty ciszy dla uczczenia czyjej$ pamigci.
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CEREMONIAL PRZEKAZANIA OPIEKI NAD SZTANDAREM

Odbywa si¢ w czasie uroczystego zakonczenia roku szkolnego w bezposredniej obecnosci

Dyrektora szkoty.

Najpierw wystepuje poczet sztandarowy ze sztandarem, a nast¢pnie wychodzi nowy sktad
pocztu. Jako pierwszy zabiera glos dotychczasowy chorazy pocztu sztandarowego, ktory

mowi:

Przekazujemy wam sztandar- symbol Szkoly Podstawowej im. Marii i Lecha Kaczynskich

w Cieszynie, opiekujcie si¢ nim i godnie reprezentujcie naszq szkofe.
Na co chorgzy nowego pocztu sztandarowego odpowiada:

Przyjmiemy od was sztandar. Obiecujemy dbacé o niego, sumiennie wypelniaé swoje
obowigzki i by¢ godnymi reprezentantami Szkoly Podstawowej im. Marii i Lecha

Kaczynskich w Cieszynie.

Po tych stowach dotychczasowa asysta przekazuje insygnia. Chorazy salutuje sztandarem,
nowy chorazy przykleka na prawe kolano, catuje rog sztandaru, po tym nastepuje przekazanie

sztandaru, a nastgpnie pozostatych oznak pocztu sztandarowego: rekawiczek 1 szarf.

Po przekazaniu sztandaru stary sklad pocztu sztandarowego dofacza do pozostatych w sali

uczniow.

PRECEDENCJA
(kolejnos¢ powitania, przemawiania zajmowania miejsc)
Wazne uroczystosci sg takze okazjg do zapraszania gosci. Czgsto problemem jest wlasciwe
powitanie 1 przedstawienie zaproszonych gosci. W Polsce precedencja uzalezniona jest od
zajmowanego stanowiska, takze jego umocowania konstytucyjnego, rozrdéznienia
administracji rzagdowej lub samorzadowej. Ponizej przedstawiamy trzy przyktadowe sytuacje

z listg zaproszonych gosci.
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Precedencja na uroczystosciach szkolnych:

© O N oo g A~ W DN

[ N o o =
A W N - O

Biskup

Wojewoda

Marszatek wojewodztw
Przewodniczacy Sejmiku wojewddztwa
Burmistrz (wojt, prezydent miasta)
Kurator o$wiaty

Radny wojewodzki

Radny powiatowy

Radny gminy (miasta)

. Wizytator KO

. Sekretarz miasta

. Inspektor wydzialu o§wiaty

. Przewodniczacy Rady Rodzicow

. Pozostali go$cie

Proboszcz

Starosta

Wicestarosta

Cztonek Zarzadu Powiatu

Wicekurator O$wiaty

Radny Powiatu

Dyrektor (naczelnik) Wydziatu Oswiaty
Wizytator KO

Inspektor Wydziatu Oswiaty
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1. Proboszcz

2. Burmistrz (Wojt)

3. Wicestarosta

4. Radny Powiatowy

5. Sekretarz Powiatu

6. Dyrektor (Naczelnik)

7. Wizytator KO
Przewodniczacy Rady Rodzicow

Do kardynata zwracamy si¢ ,Jego Eminencjo”, do arcybiskupa, biskupa, ambasadora
zwracamy si¢ ,Jego Ekscelencjo”. Od przedstawionej powyzej propozycji moga byc¢
odstepstwa wynikajacej ze szczegdlnej roli, pozycji lub wieku zapraszanego goscia, ktorego

gospodarz uroczystosci pragnie szczegdlnie uhonorowac.

Symbole panstwowe

1. Godlo 1 flaga s symbolami panstwa, do ktorych nalezy si¢ odnosi¢ z nalezng czcig

i szacunkiem.

2. Znaki panstwowe maja pierwszenstwo przed kazdym innym znakiem, np. znakami
samorzadowymi, organizacji, instytucji itp.

3. Miejscem pierwszym (uprzywilejowanym) jest zawsze prawa strona osoby stojacej
tylem do budynku lub na prawo od godta, patrzac od strony godta (tj. kierunek, w ktorym

patrzy orzet). W heraldyce przyjmuje si¢ odwrotny kierunek patrzenia, tj. nie z punktu

widzenia obserwatora, ale z punktu widzenia godta lub flagi.

4. Znaki panstwowe gospodarza majg pierwszenstwo przed réwnorzednymi im
w hierarchii znakami panstwa, w imieniu, ktérego odbywa si¢ wizyta wladz

panstwowych.
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W instytucji zobowigzanej do uzywania godta i wywieszania flagi RP zapisy okreslajace
odpowiedzialno$¢ za uzywanie symboli panstwowych wprowadzone s3a do zakresu

obowigzkow. Odpowiedzialno$¢ powinna obejmowac w szczegolnosci:

a) wlasciwe umieszczanie godta i flag,

b) okresowe sprawdzanie ich stanu,

¢) wymian¢ zuzytych,

d) terminowe wywieszanie flag,

e) zbieranie flag wycofanych z uzytku w celu ich godnego zniszczenia.

Uzywanie godla i flagi musi by¢ zgodne z wzorami okreslonymi w ustawie. Godta
i flagi powinny by¢ utrzymane w czystosci i w dobrym stanie fizycznym, tj. niezniszczone,
nieuszkodzone, niezgniecione, niepostrzgpione, niewyblakte itp.  Natychmiast nalezy
reagowa¢ W  przypadkach zanieczyszczenia (np. spowodowanego  warunkami
atmosferycznymi) lub uszkodzenia.  Godla i flagi przechowywane s3 w sposob
zabezpieczajacy je przed zniszczeniem lub kradziezg. Wycofane z uzycia godta i flagi nie
moga by¢ wyrzucane do $mietnika lub porzucone w przypadkowych miejscach, ale powinny
by¢ gromadzone i niszczone w sposob godny, najlepiej palone, po pozbawieniu ich cech
uzywalnosci. Metalowe tablice z godiem nalezy dokladnie zamalowa¢ przed zeztomowaniem
lub pocia¢. Zespot Szkot prowadzi ewidencje przychodow (zakupy) oraz rozchodow

(protokoty niszczenia).
Flaga

1. Flaga panstwowa jest wyeksponowana na state przed szkota, w celu podkreslenia, ze jest

to urzad panstwowy.

2. Na fladze nie wolno umieszcza¢ ani przyczepia¢ do niej zadnego znaku, litera slowa,

liczby, czy jakiegokolwiek rysunku.

3. Gdy flaga jest wywieszona, powinna zajmowac pozycj¢ uprzywilejowang. Flaga powinna

by¢ tak umieszczona, aby nie dotykata podtoza, podtogi lub nie byta zamoczona w wodzie.
4. Flaga powinna by¢ zabezpieczona przed zniszczeniem, zerwaniem lub upadkiem na ziemig.

5. Podczas ulewy lub przy bardzo silnym wietrze flage nalezy zdja¢ lub, jezeli musi by¢
wywieszona (np. podczas wizyty oficjalnej) nalezy dbaé, aby nie ulegla zniszczeniu lub

zerwaniu. O ile do tego dojdzie, nalezy ja bezzwtocznie zdjaé.
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6. Flaga powinna by¢ wciggana na maszt i opuszczana w sposob energiczny, a jezeli podczas
jej podnoszenia jest wykonywany hymn, tempo podnoszenia flagi nalezy dostosowaé do

czasu wykonywaniu hymnu (zacza¢ i skonczy¢ jednoczesénie).

7. Jezeli flaga jest umieszczona na podium moéwcey, powinna znajdowaé si¢ na prawo od

mowcy; zwroconego twarzg do stuchaczy lub ptasko na $cianie, nad moéowca lub za nim.

8. Po przecigciu wstegi w barwach panstwowych z okazji uroczystosci otwarcia jakiego$
obiektu lub odstonigcia pomnika, wstege nalezy zabezpieczy¢, aby nie upadta na ziemie, nie

lezata na ziemi ani nie byta deptana.

9. Jesli uzywa sie flagi do przykrycia posagu lub pomnika podczas uroczystosci jego

odstaniania, nie mozna dopuscié, aby flaga upadta na ziemig.

10. W przypadku ogloszenia zatoby narodowej flage wywiesza si¢ opuszczong do potowy
masztu w ten sposob, ze podnosi si¢ ja do samej gory, a nastepnie opuszcza do potowy
masztu. Przy jej zdejmowaniu podobnie, nalezy najpierw podnies¢ ja do samej gory,

nastepnie opuscic¢ catkowicie.

11. Zespdt odpowiedzialny za organizacje obchoddéw, podczas ktéorych uzywane sg flagi
z papieru, zapewnia odpowiednie warunki do ich zebrania po zakonczeniu uroczysto$ci oraz
odpowiedniego zniszczenia. Flagi nie powinny by¢ wyrzucane do $mietnika ani rzucane na

ziemig.

12. Flaga panstwowa nie powinna by¢ wywieszana na jednym maszcie lub drzewcu razem

z inng flaga lub flagami.

13. Jezeli flaga panstwowa jest eksponowana w jednej linii z innymi flagami (np.
samorzagdowymi) lub flagami innych krajéw, powinna zajmowac pozycj¢ uprzywilejowana,

tj. skrajna na prawo.

14. Flagi organizacji mi¢dzynarodowych (np. Unii Europejskiej lub NATO) nie maja statusu
flag panstwowych 1 powinny zajmowac drugie miejsce w stosunku do flagi panstwowej, tj. po

lewej stronie.
Zasady umieszczania wi¢kszej liczby flag:

Dwie flagi oraz cztery i wigcej: pozycja uprzywilejowana skrajna i po prawej stronie, (flaga

RP powinna by¢ po lewej stronie, nastgpnie flagi gosci umieszczane wg nazw panstw
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w porzadku alfabetycznym- w jezyku polskim, angielskim, francuskim lub innym, zaleznie od

okolicznosci).

Trzy flagi: pozycja uprzywilejowana w $rodku, drugie miejsce po prawej stronie, trzecie po
lewej (np. flaga gospodarza w $rodku, flaga goscia po prawej stronie, flaga organizacji

miedzynarodowej, np. (UE) po lewej stronie).

Gdy flaga panstwowa jest umieszczona przy S$cianie z inng flagg na skrzyzowanych
drzewcach, flaga RP powinna by¢ umieszczona po prawej stronie, a jej drzewce powinno by¢

umieszczone przed drzewcem drugiej flagi.

WSKAZOWKI DLA UCZNIOW I PRACOWNIKOW SZKOLY
1. Wywieszajmy flagi, aby uczci¢ wazne uroczystosci, rocznice i §wigta panstwowe.

2. Flaga z godlem nie powinna by¢ uzywana przez obywateli, poniewaz jest zastrzezona
wylacznie dla grupy podmiotow okreslonych w ustawie ( placowki dyplomatyczne, lotniska,

samoloty cywilne podczas lotow za granica, kapitanaty portow, statki morskie).
3. Flaga, ktorg wywieszamy powinna by¢ czysta, wyprasowana.

4. Wywieszona flaga powinna by¢ przymocowana w taki sposob, aby nie ulegla zerwaniu,

np. przywigzana lub przymocowana pinezka do drzewca.

5. Flaga powinna by¢ tak umieszczona, aby nie dotykata podtoza, podiogi lub nie byta

zamoczona w wodzie.

6. Podczas ceremonii podnoszenia albo opuszczania flagi lub gdy flaga jest niesiona podczas
pochodu, przemarszu, przegladu, wszystkie osoby, z wyjatkiem tych, ktore s3 w mundurach,

powinny by¢ zwrdcone twarza do flagi 1 przyja¢ postawe wyprostowana.

7. Na godle ani fladze nie nalezy umieszczaé jakichkolwiek napiséw, rysunkow, znakow,

liter, obrazkow.

8. Pamigtajmy, ze flaga lub barwy wywieszane ,,do géry nogami” nie symbolizuja juz

panstwa polskiego.
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9. Trzeba zwraca¢ uwage na wtasciwg kolejnos¢ barw, jezeli umieszczone sg pionowo, kolor

biaty powinien znajdowac si¢ po lewej stronie ptaszczyzny ogladanej z przodu.

10. Osoby z umieszczonym na ubraniu wizerunkiem godta lub flagi powinny o tym pamigtac

I zachowywac si¢ godnie.
11. Artystyczne przetworzenia wizerunkow flagi lub godta nie mogg ich o$mieszac.

12. Symboli panstwowych nie umieszcza si¢ na chusteczkach, serwetkach lub innych
przedmiotach przeznaczonych do okresowego uzycia 1 nastgpniec wyrzucanych.
Niedopuszczalne jest niszczenie lub uszkadzanie godta albo flagi ani niegodne zachowanie

przy symbolach.

13.Podczas  wykonywania lub odtwarzania hymnu panstwowego obowigzuje

zachowanie powagi i spokoju oraz zdjecie nakrycia glowy (mezczyzni).

14. Nie nalezy naduzywa¢ symboli panstwowych podczas akcji protestacyjnych
organizowanych przez grupy zawodowe lub spoteczne, jezeli nie jest to zwigzane z walka

o dobro catego narodu.

CHCEMY BYC SZANOWANI — SZANUJMY SWOJE SYMBOLE

To proste stwierdzenie odnosi si¢ do symboli, ktoére decyduja o tozsamosci naszego panstwa,
stanowig nierozerwalng czes¢ tradycji Polski i Polakow. Poszanowanie dla nich powinno sta¢

si¢ zewnetrzng oznakg patriotyzmu i szacunku dla wiasnego kraju i narodu.

§ 58.

1. Statut obowigzuje wszystkich cztonkéw spotecznosci szkolnej: ucznidow, rodzicow,
dyrektora, nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

2. Statut zostat uchwalony uchwata nr 11/2023/2024 Rady Pedagogicznej Zespotu Szkot
w Cieszynie z dnia 10 pazdziernika 2023 roku.

3. Statut jest dostepny w sekretariacie, bibliotece 1 na stronie internetowej szkoty; jest
udostgpniany wszystkim zainteresowanym osobom.

4. 7 wnioskami w sprawie zmiany statutu moga wystepowaé organy szkoly, organ

prowadzacy i organ nadzoru pedagogicznego.
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. Nowelizacja statutu nastepuje w drodze uchwaty.

Statut ujednolica Dyrektor.

. Wszystkie inne zasady funkcjonowania szkoty nieujete w statucie sg uregulowane
odrgbnymi przepisami.

Statut obowigzuje od dnia 10 pazdziernika 2023 roku.
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