
ROCZNY PLAN PRACY SZKOŁY PODSTAWOWEJ NA ROK SZKOLNY 2023/2024 

 

Podstawa prawna: 

1) Ustawa z 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe - art. 70 ust. 1 pkt 1, art. 80 ust. 2 pkt 

4, art. 82 ust. 2.  (Dz.U. z 2023 r. poz. 900 ze zm.); 

2) Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 984 ze 

zm.); 

3) Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wyma-

gań wobec szkół i placówek; 

4)  Statut szkoły; 

5) Program wychowawczo-profilaktyczny szkoły. 

 

1. Cele do realizacji w roku szkolnym 2023/2024:  

1) kształtowanie stałych sprawności w czynieniu dobra poprzez propagowanie idei wo-

lontariatu, dzięki któremu dzieci i młodzież rozwijają swoją wrażliwość na los potrze-

bujących, bierze na siebie odpowiedzialność za własne życie i życie społeczne; 

2) przeciwstawianie się obojętności wobec wszelkich przejawów zła, kształtowanie go-

towości współdziałania i pomocy – dobroczynności, szlachetności, zaangażowania 

społecznego; 

3) kształtowanie umiejętności przeżywania emocji, radzenia sobie ze stresem i z agresją 

– kształcenie samodzielności w rozwiązywaniu problemów i konfliktów między 

dziećmi (tolerancja, życzliwość, empatia i przyjaźń); 

4) wzmacnianie wychowawczej roli rodziny, poprzez rozwijanie współpracy wewnątrz- 

i międzyszkolnej, a także z podmiotami działającymi w innych sektorach, w tym 

w zakresie wczesnego wspomagania rozwoju dzieci i wsparcia rodziny; 

5) doskonalenie umiejętności prawidłowego i skutecznego wykorzystywania technologii 

informacyjno-komunikacyjnych w procesach edukacyjnych, w szczególności 

w zakresie bezpiecznego korzystania z komputera i Internetu; 

6) przygotowanie uczniów do korzystania z różnych źródeł informacji, kształtowanie 

krytycznego podejścia do treści publikowanych w Internecie i mediach społeczno-

ściowych; 

7) wspieranie aktywności uczniów w zakresie rozwijania sprawności fizycznej 

i zdrowotnej; 

8) zapewnienie bezpieczeństwa w szkole. 

 

https://www.portaloswiatowy.pl/organizacja-pracy-szkoly-inne-zagadnienia/organizacja-pracy/ustawa-z-dnia-14-grudnia-2016-r.-prawo-oswiatowe-dz.u.-z-2017-r.-poz.-59-13734.html
https://www.portaloswiatowy.pl/organizacja-pracy-szkoly-inne-zagadnienia/organizacja-pracy/ustawa-z-dnia-14-grudnia-2016-r.-prawo-oswiatowe-dz.u.-z-2017-r.-poz.-59-13734.html#c_0_k_0_t_0_d_0_r_3_o_0_a_70_u_1_p_1_l_0_i_0
https://www.portaloswiatowy.pl/organizacja-pracy-szkoly-inne-zagadnienia/organizacja-pracy/ustawa-z-dnia-14-grudnia-2016-r.-prawo-oswiatowe-dz.u.-z-2017-r.-poz.-59-13734.html#c_0_k_0_t_0_d_0_r_3_o_0_a_70_u_1_p_1_l_0_i_0
https://www.portaloswiatowy.pl/organizacja-pracy-szkoly-inne-zagadnienia/organizacja-pracy/ustawa-z-dnia-14-grudnia-2016-r.-prawo-oswiatowe-dz.u.-z-2017-r.-poz.-59-13734.html#c_0_k_0_t_0_d_0_r_4_o_0_a_80_u_2_p_4_l_0_i_0
https://www.portaloswiatowy.pl/organizacja-pracy-szkoly-inne-zagadnienia/organizacja-pracy/ustawa-z-dnia-14-grudnia-2016-r.-prawo-oswiatowe-dz.u.-z-2017-r.-poz.-59-13734.html#c_0_k_0_t_0_d_0_r_4_o_0_a_80_u_2_p_4_l_0_i_0


2. Zawartość planu: 

1) Obszar- Nauczanie 

 

Zadania – sposób realizacji 
Osoba 

 odpowiedzialna 

Termin  

realizacji 

Omówienie na godzinach wychowawczych i zebraniach  

z rodzicami zasad oceniania. 
wychowawcy klas wrzesień 

Zapoznanie uczniów na pierwszych lekcjach z zasadami oce-

niania i wymaganiami edukacyjnymi. 

nauczyciele 

przedmiotów 
wrzesień 

Realizacja wniosków z analizy wyników  testów diagnostycz-

nych. 

nauczyciele 

przedmiotów 
cały rok szkolny 

Realizacja wniosków z nadzoru pedagogicznego podsumowu-

jącego pracę szkoły za rok szkolny 2022/23. 
nauczyciele cały rok szkolny 

Realizacja podstawy programowej. nauczyciele cały rok szkolny 

Doskonalenie własnych umiejętności dydaktycznych i podno-

szenie poziomu wiedzy merytorycznej. 
nauczyciele cały rok szkolny 

Wdrażanie metod aktywizujących proces nauczania. nauczyciele cały rok szkolny 

Przygotowanie warsztatu pracy, dbałość o pomoce dydaktycz-

no-wychowawcze i sprzęt szkolny. 
nauczyciele cały rok szkolny 

Wdrażanie innowacyjnych programów o charakterze meto-

dyczno-programowym z wykorzystaniem pomocy dydaktycz-

nych zakupionych w ramach programu „Laboratoria przyszło-

ści”. 

 

nauczyciele cały rok szkolny 

Wspieranie uczniów do rozwijania ich aktywności fizycznej 

poprzez: organizację różnorodnych form obowiązkowych i do-

datkowych zajęć sportowych, którymi uczniowie są zaintere-

sowani (np. SKS), przygotowanie uczniów do uczestnictwa w 

turniejach i zawodach sportowych, uczestnictwo w zawodach 

sportowych organizowanych przez szkołę zgodnie z kalenda-

rzem Szkolnego Związku Sportowego oraz zawodach mię-

dzyszkolnych. 

nauczyciel wy-

chowania fizycz-

nego 

cały rok szkolny 



Organizacja pracy zespołów przedmiotowych i zadaniowych. 

dyrektor 

\przewodniczący 

zespołów 

cały rok szkolny 

Organizacja pracy zespołów ds. pomocy psychologiczno-

pedagogicznej. 

dyrektor  

przewodniczący 

zespołów 

cały rok szkolny 

Diagnozowanie możliwości i potrzeb edukacyjnych uczniów. 

wychowawcy, 

nauczyciele 

przedmiotów 

cały rok szkolny 

Współpraca z psychologiem, pedagogiem, pedagogiem specjal-

nym, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i rodzicami 

w celu rozpoznania indywidualnych potrzeb i możliwości 

uczniów. 

nauczyciele, spe-

cjaliści 
cały rok szkolny 

Odkrywanie i rozwijanie zainteresowań i uzdolnień uczniów 

przez indywidualizowanie stawianych im zadań oraz przygoto-

wanie do udziału w konkursach wewnątrzszkolnych i pozasz-

kolnych. 

nauczyciele cały rok szkolny 

Organizacja zajęć pozalekcyjnych. 
dyrektor 

nauczyciele  
cały rok szkolny 

Organizacja konkursów szkolnych, międzyszkolnych.  nauczyciele cały rok szkolny 

Praca z uczniami mającymi trudności w nauce. nauczyciele cały rok szkolny 

Zapewnienie wsparcia psychologiczno-pedagogicznego ucz-

niom z doświadczeniem migracyjnym w szczególności w za-

kresie nauczania języka polskiego jako języka obcego. 

dyrektor, nauczy-

ciele języka pol-

skiego, wycho-

wawcy 

cały rok szkolny 

Systematyczność oceniania umiejętności ucznia z uwzględnie-

niem jawności, uzasadnienia, obiektywności oceny. 
nauczyciele cały rok szkolny 

Modyfikowanie systemów motywujących uczniów do nauki. nauczyciele cały rok szkolny 

Kształtowanie u uczniów poczucia odpowiedzialności za wła-

sny rozwój. 
nauczyciele cały rok szkolny 

Badanie i analiza wyników nauczania. 
dyrektor  

nauczyciele 

według planu 

nadzoru 



Kontrola systematycznego i zgodnego z prawem oceniania 

uczniów przez nauczycieli. 
dyrektor 

według planu 

nadzoru 

Obserwacje lekcji. dyrektor 
według harmo-

nogramu 

 

2) Obszar- Wychowanie 

 

Zadania – sposób realizacji 
Osoba 

 odpowiedzialna 

Termin 

 realizacji 

Opracowanie oraz realizowanie programu wychowawczo-

profilaktycznego szkoły. 

pedagog, 

nauczyciele 
cały rok szkolny 

Zapoznanie uczniów z regulaminami obowiązującymi w szko-

le. 

wychowawcy 

klas,  

opiekun samorzą-

du uczniowskie-

go, nauczyciel 

bibliotekarz 

do 30 września,  

na bieżąco  

w zależności od 

zmian  

w prawie  

i potrzeb szkoły 

Planowanie tematyki godzin wychowawczych. wychowawcy klas do 15 września 

Zmiana systemu oceniania zachowania- ustalenie przez nau-

czycieli, rodziców Ii uczniów kryteriów oceniania- debata oks-

fordzka. 

nauczyciele, 

rodzice 

uczniowie 

wrzesień 

Wyrabianie nawyków kulturowych – zwracanie uwagi na kul-

turę języka, uczenie zasad savoir-vivr’u. 

nauczyciele, 

rodzice 
cały rok szkolny 

Diagnozowanie i monitorowanie zachowań uczniów. 

nauczyciele, 

pedagog,  

psycholog 

cały rok szkolny 

Organizacja uroczystości i imprez kulturalnych, artystycznych 

oraz wycieczek. 

nauczyciele 

wychowawcy, 

rodzice, opiekun 

samorządu ucz-

niowskiego 

cały rok szkol-

ny,  

wg kalendarza 

szkoły 

Podejmowanie działań sprzyjające integracji uczniów. 
wychowawcy 

klas, pedagog, 

cały rok szkolny 



pedagog specjal-

ny, psycholog 

Rozwijanie relacji interpersonalnych na poziomie nauczyciel – 

uczeń, uczeń – uczeń poprzez stosowanie narzędzi skutecznej 

komunikacji, m.in. częste kontakty i rozmowy nauczycieli lub 

pedagogów z uczniami, uczniów z uczniami – integrację od-

działu klasowego, objęcie wsparciem osób nieśmiałych i wyco-

fanych, docenianie każdej aktywności, angażowanie do dodat-

kowych zadań. 

 

wychowawcy 

klas, pedagog, 

pedagog specjal-

ny, psycholog 

cały rok szkolny 

Współpraca wychowawców z rodzicami dzieci,  

z pedagogiem szkolnym, pedagogiem specjalnym, poradniami 

psychologiczno-pedagogicznymi. 

wychowawcy klas cały rok szkolny 

Doskonalenie pracy samorządu uczniowskiego. 

opiekunowie sa-

morządu  

uczniowskiego 

cały rok szkolny 

Kształtowanie wzorców bezpiecznych zachowań i postaw  

prospołecznych uczniów w szkole i poza nią. 
 nauczyciele cały rok szkolny 

Kształtowanie tożsamości patriotycznej, regionalnej i funkcjo-

nowanie w środowisku lokalnym. 

nauczyciele,  

w szczególności 

nauczyciele języ-

ka polskiego, hi-

storii 

cały rok szkolny 

Podejmowanie działań rozwijających kompetencje czytelnicze 

uczniów. 

bibliotekarz, 

nauczyciele języ-

ka polskiego, na-

uczyciele eduka-

cji wczesnoszkol-

nej, nauczyciele 

świetlicy 

cały rok szkolny 

Dbałość o ogólną sprawność fizyczną i zdrowie uczniów. 

 

pielęgniarka me-

dycyny szkolnej, 

nauczyciele wy-

chowania fizycz-

cały rok szkolny 



nego  

i biologii 

Współpraca z policją, GOPS i innymi instytucjami wspierają-

cymi ucznia i szkolę w realizacji programu wychowawczo-

profilaktycznego. 

 

pedagog, wycho-

wawcy klas 
cały rok szkolny 

Realizacja programów propagujących zdrowe odżywianie, 

zdrowy styl życia. 

  

nauczyciele bio-

logii, edukacji 

wczesnoszkolnej, 

wychowawcy  

świetlicy 

 

cały rok szkolny 

Rozwijanie kultury fizycznej i turystyki i rekreacji. 

nauczyciele wy-

chowania fizycz-

nego, 

wychowawcy klas 

cały rok szkolny 

Zachęcanie uczniów do działań w ramach wolontariatu na rzecz 

potrzebujących, lokalnego środowiska społecznego, przyrodni-

czego. 

 

opiekun szkolne-

go koła wolonta-

riatu, opiekun 

samorządu ucz-

niowskiego 

cały rok szkolny 

 

3) Organizacja działań prozdrowotnych 

 

Nazwa zadania Odpowiedzialni 
Termin realiza-

cji 

Propagowanie problematyki zdrowia psychicznego człowieka, 

ochrony zdrowia, kształtowanie zachowań i stylów życia ko-

rzystnych dla zdrowia psychicznego:  

rozwijanie u uczniów umiejętności społecznych i osobistych 

oraz psychospołecznego funkcjonowania. Rozwój inteligencji 

emocjonalnej, 

wzmacnianie u uczniów zachowań prospołecznych, wzmacnia-

nie więzi pomiędzy uczniami, nauczycielami, szkołą i rodzica-

wychowawcy, 

pedagog, psycho-

log, nauczyciele 

cały rok szkolny 



mi, promowanie zachowań prozdrowotnych, 

rozwijanie kompetencji nauczycieli i specjalistów systemu 

oświaty w zakresie promocji zdrowia psychicznego,  

rozwijanie umiejętności wychowawczych nauczycieli, zmiana 

postaw na wspierające i chroniące przed zachowaniami ryzy-

kownymi, 

zapewnienie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trakcie 

bieżącej pracy z uczniem odpowiednio do rozpoznanych po-

trzeb uczniów, w tym udzielanie pomocy w stanach kryzysu 

psychicznego, 

rozwijanie współpracy szkoły z poradniami psychologiczno-

pedagogicznymi, placówkami doskonalenia nauczycieli, biblio-

tekami pedagogicznymi, z podmiotami działającymi w innych 

sektorach, w tym w zakresie wczesnego wspomagania rozwoju 

dzieci i wsparcia rodziny (np. organizacje pozarządowe i insty-

tucje działające na rzecz dziecka i rodziny), 

edukacja rodziców – organizowanie zajęć podnoszących kom-

petencje wychowawcze, w tym poświęconych oddziaływaniu 

mediów (jak uczyć dzieci bezpiecznego poruszania się w sieci 

oraz krytycznej analizy informacji dostępnych w Internecie), 

zachęcanie do sprawowania kochającej kontroli nad dzieckiem, 

rozwijanie umiejętności wychowawczych, wspieranie w roz-

wiązywaniu problemów wychowawczych, upowszechnianie 

informacji o możliwościach otrzymania wsparcia i pomocy w 

sytuacjach trudnych, 

edukacja medialna – organizowanie zajęć poświęconych od-

działywaniu mediów, pozwalające młodym odbiorcom bez-

piecznie poruszać się w sieci, krytycznie analizować informacje 

dostępne w Internecie, poprawnie korzystać z narzędzi i mate-

riałów dostępnych w sieci, w szczególności opartych na sztucz-

nej inteligencji, 

wspieranie uczniów przez nauczycieli i specjalistów w zakresie 

podniesienia swojej samooceny, uczenie umiejętności psycho-

logicznych i społecznych, które pozwolą uczniom radzić sobie 

ze stresem i budować dobre relacje z otoczeniem. 



Promowanie zdrowego stylu życia poprzez: 

kontynuację akcji „Owoce i warzywa w szkole”, 

realizację programów promujących aktywny styl życia z zakre-

su zdrowego żywienia i aktywności fizycznej młodych ludzi, 

uczestnictwo w warsztatach prowadzonych przez dietetyka. 

dyrektor, nauczy-

ciele WF, pielę-

gniarka medycy-

ny szkolnej, wy-

chowawcy 

cały rok szkolny 

Realizacja tematyki prozdrowotnej z uczniami w obszarach: 

wspierania dziecka z nadwagą i otyłością, 

wspierania dziecka z zaburzeniami emocjonalno-społecznymi, 

wspierania uczniów do podejmowania aktywności fizycznej. 

wychowawcy 

klas, pedagog, 

nauczyciele WF 

cały rok szkolny 

 

4) Obszar- Opieka 

 

Zadania – sposób realizacji 
Osoba  

odpowiedzialna 

Termin  

realizacji 

Opieka nad dziećmi w zakresie bezpieczeństwa i ochrony 

zdrowia. 

dyrektor, 

wszyscy pracow-

nicy szkoły 

cały rok szkolny 

Zapoznanie uczniów z regulaminami BHP pracowni szkolnych. 

nauczyciele fizy-

ki, chemii, tech-

niki, wychowania 

fizycznego 

pierwsze zajęcia 

we wrześniu 

Dbałość o higienę pracy umysłowej ucznia. 

dyrektor,  

psycholog, 

nauczyciele 

cały rok szkolny 

Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej. 

dyrektor, 

wychowawcy, 

specjaliści 

cały rok szkolny 

Objęcie opieką świetlicy wszystkich dzieci potrzebujących. 

wychowawcy 

klas, nauczyciele 

świetlicy 

cały rok szkolny 

Organizacja pomocy materialnej dla uczniów. 
pedagog, wycho-

wawcy 
wg potrzeb 

Zapewnienie obiadów w szkole. dyrektor cały rok szkolny 



Ustalenie stałych dyżurów/konsultacji nauczycieli i specjali-

stów dla uczniów. 

dyrektor, 

nauczyciele 
cały rok szkolny 

 

5) Obszar- Współpraca z rodzicami 

 

Zadania – sposób realizacji 
Osoba  

odpowiedzialna 

Termin 

 realizacji 

Kontakty z rodzicami - prowadzenie zebrań i konsultacji  

z rodzicami, poradnictwo dla rodziców. 

wychowawcy 

klas, nauczyciele 

przedmiotów, 

specjaliści 

wg harmono-

gramu zebrań,  

wg potrzeb 

Współpraca z rodzicami przy opracowaniu programu wycho-

wawczo-profilaktycznego i innych dokumentów szkoły. 

rada rodziców, 

nauczyciele, 

dyrektor 

wg potrzeb 

Zapewnienie możliwości zapoznania się rodziców 

z najważniejszymi dokumentami regulującymi pracę szkoły. 

dyrektor, 

wychowawcy, 
wg potrzeb 

Organizowanie i prowadzenie zebrań rady rodziców. 
przewodniczący 

rady rodziców 

wg harmono-

gramu 

Współpraca rodziców w przygotowaniu imprez okolicznościo-

wych. 

dyrektor, 

nauczyciele, 

rodzice 

cały rok 

Zapraszanie rodziców do udziału w zajęciach otwartych. 
wszyscy nauczy-

ciele 
wg potrzeb 

Organizowanie we współpracy z instytucjami wspierającymi 

szkołę, prelekcji i spotkań informacyjnych dla rodziców. 

pedagog, 

inni specjaliści 
wg potrzeb 

Badanie ankietowe wśród rodziców, nauczycieli i uczniów na 

temat: 

realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego,  

potrzeb rodziców w zakresie wspomagania wychowawczej roli 

rodziny, obszarów działania szkoły podlegających 

w zakresie rozwijania współpracy wewnątrz- 

i międzyszkolnej, a także z podmiotami działającymi 

w innych sektorach, w tym w zakresie wczesnego wspomaga-

nia rozwoju dzieci i wsparcia rodziny. 

pedagog, zespoły 

zadaniowe 

maj/czerwiec 

2024 r., 

wg potrzeb 

 



 

6) Obszar- Współpraca ze środowiskiem lokalnym 

 

Zadania –sposób realizacji 
Osoba 

 odpowiedzialna 

Termin  

realizacji 

Współpraca z placówkami i instytucjami kulturalno- oświato-

wymi. 

dyrektor, 

nauczyciele 
cały rok szkolny 

Organizowanie i współuczestniczenie w uroczystościach 

i imprezach środowiskowych. 

dyrektor, 

nauczyciele 
cały rok szkolny 

Działania szkoły na rzecz środowiska lokalnego. 

dyrektor, 

wychowawcy 

klas,  

samorząd  

uczniowski 

 

cały rok szkolny 

 

7) Obszar- Organizacja i zarządzanie 

 

Zadania – sposób realizacji 
Osoba 

 odpowiedzialna 

Termin 

 realizacji 

Przeprowadzanie przeglądów BHP. dyrektor 
wg 

harmonogramu 

Przydział obowiązków służbowych wszystkim pracownikom. dyrektor  
do końca 

 sierpnia 

Opracowanie rocznego planu pracy szkoły. 
rada  

pedagogiczna 
do 1 września 

Opracowanie/modyfikacja programu wychowawczo-

profilaktycznego szkoły. 

rada  

pedagogiczna,  

zespół nauczycie-

li, pedagog 

do 30 września 

Opracowanie planu nadzoru pedagogicznego. dyrektor,  do 15 września 

Opracowanie planów pracy dydaktycznej i wychowawczej. 
przewodniczący 

zespołów 
do 20 września 



Zapoznawanie rady pedagogicznej ze zmianami w prawie 

oświatowym. 

dyrektor,  

 
na bieżąco 

Wnioski i wyniki z nadzoru pedagogicznego. dyrektor  

dwa razy  

w roku (styczeń, 

czerwiec) 

Opracowanie arkusza organizacji pracy szkoły. dyrektor 

terminy zgodne 

z przepisami 

prawa oświato-

wego 

Doskonalenie nauczycieli zgodnie z planem WDN 

 realizowanym w ramach rad pedagogicznych oraz z  planem 

doskonalenia zawodowego 

dyrektor,  

lider WDN 
cały rok szkolny 

Awans zawodowy nauczycieli. 
dyrektor, mentor 

(opiekun stażu) 
cały rok szkolny 

Dokonywanie oceny pracy nauczycieli. dyrektor 

zgodne z przepi-

sami prawa 

oświatowego 

Promocja szkoły w środowisku lokalnym. 
wszyscy nauczy-

ciele 
cały rok szkolny 

Monitorowanie ważności badań lekarskich pracowników. 
dyrektor, sekre-

tarka 
na bieżąco 

Stosowanie procedur postępowania nauczycieli w sytuacjach 

zagrożenia. 

wszyscy nauczy-

ciele 
cały rok szkolny 

Prowadzenie remontów i konserwacji obiektu szkolnego zgod-

nie z potrzebami. 
dyrektor 

w zależności od 

możliwości i 

potrzeb 

Budowa nowej szkoły – współpraca z Organem Prowadzącym 

oraz wykonawcą. 
dyrektor na bieżąco 

Wzbogacanie bazy szkoły. dyrektor cały rok szkolny 

 

 

3. Kalendarz roku szkolnego 2023/2024 opracowany na podstawie rozporządzenia Mini-

stra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 18 kwietnia 2002 r. w sprawie organizacji ro-



ku szkolnego oraz rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 

2017 r. w sprawie organizacji roku szkolnego 

 

Termin Zadanie Odpowiedzialni 

1 września 2023 r. Początek roku szkolnego dyrektor 

8–12 września 2023 r. Zebranie z rodzicami dyrektor, wychowawcy 

20–22 września 2023 r. „Sprzątanie świata” (w ramach działań eko-

logicznych) 

wychowawcy 

Do 30 września 2023 r. Wybory do samorządu uczniowskiego opiekun samorządu ucz-

niowskiego 

Do 30 września 2023 r.  Zmiana systemu oceniania zachowania- de-

bata oksfordzka 

dyrektor, wychowawcy, 

rodzice, uczniowie 

30 września 2023 r. Obchody Dnia Chłopaka wychowawcy  

14 października 2023 r. Ślubowanie klasy pierwszej, Dzień Edukacji 

Narodowej 

wychowawca klasy I, samo-

rząd uczniowski, nauczyciel 

GDD realizowanych w kla-

sie IV 

10 listopada 2023 r. Narodowe Święto Niepodległości nauczyciel języka polskiego 

i muzyki 

18 listopada 2023 r. Międzynarodowy Dzień Praw Dziecka pedagog szkolny 

23 listopada 2023 r. Światowy Dzień Życzliwości i Pozdrowień, 

ogłoszenie wyników konkursu „Szlachetne 

postawy”  

opiekunowie samorządu 

uczniowskiego 

25 listopada 2023 r. Zebranie z rodzicami – informacja o postę-

pach rozwojowych uczniów  

dyrektor, wychowawcy 

30 listopada 2023 r. Andrzejki szkolne wychowawcy 

Grudzień 2023 r. Koncert charytatywny  dyrektor, nauczyciele, ro-

dzice, uczniowie 

6 grudnia 2023 r. Mikołajki szkolne – „Zróbmy coś dobrego 

dla innych” 

wychowawcy klas 

16 grudnia 2023 r. Jasełka i wigilia szkolna dyrektor, wychowawcy 

22–31 grudnia 2023 r. Zimowa przerwa świąteczna dyrektor, wychowawcy 

Styczeń 2024 r. Rocznica Zwycięskiego Powstania Wielko-

polskiego 

nauczyciel historii 

i muzyki 



22 stycznia 2024 r. Dzień Babci i Dzień Dziadka klasy I - III 

18 stycznia 2024 r. Zebranie Rady Pedagogicznej-  klasyfikacja dyrektor,  

rada pedagogiczna 

18 stycznia 2024 r. Śródroczne zebranie z rodzicami  dyrektor, wychowawcy  

8 lutego Bal karnawałowy wychowawcy,  

rada rodziców 

9 lutego 2024 r. Walentynki- wybór super przyjaciela  samorząd uczniowski 

12–23 lutego 2024 r. Ferie zimowe  

Marzec 2024 r. Spotkanie z dietetykiem dyrektor 

8 marca 2024 r. Klasowe uroczystości związane z Dniem 

Kobiet 

wychowawcy  

Kwiecień 2024 r. Rekolekcje wielkopostne dyrektor, nauczyciel religii 

28 marca–2 kwietnia 

2024 r. 

Wiosenna przerwa świąteczna 

 

 

14 kwietnia 2024 Międzynarodowy Dzień Dobrych Uczyn-

ków 

dyrektor/szkolny klub wo-

lontariatu 

29 kwietnia 2024 r. Obchody świąt majowych dyrektor, wychowawcy  

14-16 maja 2024 r. Egzamin Ósmoklasisty dyrektor 

26 maja 2024 r. Uroczystości związane z Dniem Matki i 

Dniem Ojca 

wychowawcy  

31 maja 2024 r.  Święto Patrona dyrektor, wychowawcy  

1 czerwca 2024 r. Uroczystości związane z Dniem Dziecka wychowawcy, rada rodzi-

ców  

8 czerwca 2024 r. Boże Ciało   

Czerwiec 2024 r. Wystawianie rocznych ocen klasyfikacyj-

nych 

nauczyciele 

13 czerwca 2024 r. Zebranie rady pedagogicznej - klasyfikacja dyrektor 

21 czerwca Zakończenie roku szkolnego Dyrektor, nauczyciele 

22 czerwca 2024 r.–31 

sierpnia 2023 r. 

ferie letnie  

 

4. Rozwijanie zainteresowań i zdolności uczniów podczas zajęć pozalekcyjnych - orga-

nizacja godzin do dyspozycji dyrektora 

 



Klasa GDD 

 

Nauczyciel prowadzący zajęcia 

I Myślę i liczę 

 

mgr Aldona Maryniak 

II Edukacja przez szachy 

 

mgr Ryszard Nowak 

III Zabawa w teatr 

 

mgr Barbara Nowak 

IV Tańczę i śpiewam (gram w teatrze) 

 

mgr Barbara Nowak 

V Jestem artystą 

 

mgr Barbara Nowak 

VIII My English World 

 

mgr Justyna Jakubowska 

 

Dni ustawowo wolne od pracy: 

Święto Niepodległości – 11 listopada 2023 r., 

Święto Objawienia Pańskiego (Trzech Króli) – 6 stycznia 2024 r., 

Boże Ciało – 30 maja 2024 r. 

 

Dni dodatkowo wolne od zajęć dydaktyczno-wychowawczych: 

 

13 października 2023 r. 

22 grudnia 2023 r. 

29-30 kwietnia 2024 r. 

02 maja 2024 r. 

14, 15, 16 maja 2024 r. 

 

Roczny plan pracy Szkoły Podstawowej im. Marii i Lecha Kaczyńskich w Cieszynie pozy-

tywnie zaopiniowany i przyjęty do realizacji przez radę pedagogiczną w dniu 29.08.2023 r. 

(Uchwała nr 05/2023/2024 ). 


